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ПЛАН РАБОТЫ

на  2015 – 2016 учебный год 
Муниципального  общеобразовательного учреждения

 « Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс»
с. Демьяс

2015

РАЗДЕЛЫ ПЛАНА РАБОТЫ ШКОЛЫ:
1.Информационная справка о МОУ «СОШ с. Демьяс»

2.Анализ работы  школы за 2014-2015 учебный год

3. Единая методическая тема, задачи и приоритетные направления работы

школы  на  2015 – 2016 учебный год.

4. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение

Образовательной деятельности.

5.Организация работы с кадрами.

6. Руководство учебно-воспитательным процессом.
- режим работы;

- распорядок общешкольных мероприятий;

- педсоветы;

- совещания при директоре.

7. Методическая работа.

- работа методического совета;

- планы работ школьных методических объединений;

- план работы с одарёнными детьми;

- инновационная деятельность;

8. Организация внутришкольного контроля.

9. Итоговая аттестация.

- план-график подготовки к итоговой аттестации;

10. Укрепление материально-технической базы.

11. План работы школьного ПМПк
  Раздел 1.     Информационная справка о

             МОУ «Средняя общеобразовательная школа  с. Демьяс»

1. Год основания –  год. 

2. Новое здание школы построено – 1983 год.

3. Директор школы – Козловская Татьяна Ивановна

Заместитель директора школы по УВР – Тюлебергинова Валентина Александровна

Заместитель директора школы по ВР – Ступак Татьяна Сергеевна

4. Всего учащихся – 70

     Классов-комплектов – 9
     Учителей с высшим образованием – 11
    Со средним специальным образованием – 2

    высшей категории - нет

    1 категории – 9.
5. Школа работает в 1 смену.
     Начало уроков в 8 часов 30 минут.

     Продолжительность уроков – 45 минут.

     Продолжительность уроков в 1 классе:

     1 полугодие  – 35 минут;

     2 полугодие – 45 минут
            Комплектование классов МОУ « СОШ с. Демьяс»

                                 на 2015 – 2016 учебный год.

	классы
	Кол-во обучающихся
	Классный руководитель

	1
	12
	Кочубей Светлана Тимофеевна

	2
	6
	Тасмухамбетова Атнай Васильевна

	3
	7
	Кочубей Светлана Тимофеевна

	4
	10
	Тасмухамбетова Атнай Васильевна

	итого
	35
	

	5
	8
	Кужахметова Майра Нагумгалиевна

	6
	5
	Ступак Татьяна Сергеевна

	7
	8
	Батырева Лариса Владимировна

	8
	6
	Холодцова Галина Викторовна

	9
	8
	Василенко Андрей Николаевич

	итого
	35
	


Тема образовательной организации,
 цель и задачи 
на 2015-2016 учебный год.
ТЕМА  ОУ: «Профессиональная компетентность педагогических кадров для уровня современных технологий».

Основная цель школы: создание условий для наиболее полного выполнения своей миссии, которая звучит следующим образом:
     Внедрение в образовательное пространство школы технологии деятельностного подхода как условие успешного освоения федеральных государственных образовательных стандартов.

 Задачи школы:

1. Обеспечить реализацию права каждого учащего​ся на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
2. Обеспечить условия для укрепления физического, психологического и нравственного здоровья детей.

3. Обеспечить  введение  федерального государственного образовательного стандарта начального и среднего  общего образования в 4,6  классах

4. Максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.

5. Включить каждого ученика в работу в качестве ак​тивного участника и организатора образовательно​го процесса.
6. Повысить качество обучения школьников за счет освоения учителями современных образователь​ных технологий: технологии деятельностного подхода, здоровьесберегающих технологий, ИКТ.
7. Продолжить работу по реализации программы информатизации образовательного процесса школы. Внедрить  информационные технологии  в преподавание всех предметов учебного плана.

8. Развивать  устойчивую  мотивацию обучающихся  к учению и самообразованию.

9. Формировать  у обучающихся целостную картину мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

11. Обеспечить  преемственность 1 и 2 уровней, 2 и 3 уровней обучения.

12. Совершенствовать  модель  методической службы, обеспечивающей развитие педагогического мастерства учителя, повышение его мотивации на самосовершенствование. Активизировать работу по обобщению педагогического опыта через издание методических материалов, размещения их в сети Интернет.

13. Продолжить систематическую целенаправленную работу с одарёнными детьми. Поддержка исследовательской  работы педагогов и учащихся.

14. Продолжить изучение и внедрение новых воспитательных технологий в работе с классными коллективами. (МО классных руководителей 1-9 классов).

15. Совершенствовать работу школьного музея с целью патриотического и духовно-нравственного воспитания обучающихся.  

3. Основные направления по реализации задач в 2015-2016 учебном году

3.1. Деятельность школы по обеспечению реали​зации образовательных программ основного и до​полнительного образования детей:

· обеспечение преемственности дошкольного и на​чального образования, начального и основного, ос​новного и  среднего образования;
· введение нового федерального государственного образовательного стандарта начального и среднего общего образования ;
· организация предпрофильной подготовки в основ​ной школе. 

· использование современных технологий обучения, позволяющих ученику стать субъектом обучения, уси​ливающих роль самостоятельной работы;
· использование в обучении информационно-ком​муникационных технологий;
· применение различных систем диагностики знаний, умений, навыков, обученности и обучаемости;
· обеспечение функционирования системы текущего, промежуточного и итогового контроля;
· организация внеурочной учебной деятельности (предметные объединения, олимпиады, конкурсы, экскурсии, предметные недели);
· организация дополнительного образования; 

· совершенствование системы работы по формиро​ванию ключевых компетентностей в основной и  средней школе;
· совершенствование системы работы по форми​рованию общеучебных умений, навыков и способов деятельности в начальной, основной и      сред​ней школе.
3.2. Деятельность педагогического коллектива по совершенствованию воспитательной системы:

· совершенствование структуры управления воспи​тательной системой школы;
· разработка мероприятий по реализации следующих направлений воспитания:
· нравственное и правовое воспитание;
· гражданское и патриотическое воспитание;
· эстетическое воспитание;
· экологическое воспитание;
· спортивно-туристическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· педагогическая поддержка деятельности органов ученического самоуправления;
· развитие и поддержка традиций школы (обще​школьные праздники, коллективные творческие дела);
· организация летнего труда и отдыха школьников;
· организация работы объединений и спортивных секций  внеурочной  работы;

· создание условий для внеурочной деятельности обучающихся (предоставление оборудования, помещений, обеспечение кадрами);
· проведение социологических и психолого-педаго​гических исследований по вопросам воспитания уча​щихся (определение структуры интересов и ценностей учащихся, выявление уровня воспитанности и др.);
· участие в муниципальных, региональных и феде​ральных фестивалях, конкурсах, смотрах.
3.3. Деятельность по сохранению здоровья участ​ников образовательного процесса, формированию у них культуры здорового образа жизни и обеспечению условий безопасности:
· мониторинг физического здоровья школьников;
· мониторинг уровня физического развития и физи​ческой подготовленности обучающихся;
· использование здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в управлении, обучении и воспитании;
· диагностические исследования (дозировка домашнего задания, оптимальность режима дня школьников, нормализация учебной нагрузки);
· обеспечение соблюдения санитарно-гигиеническо​го режима в школе;
· санитарно-гигиеническое просвещение участников образовательного  процесса;
· совершенствование системы физкультурно-оздоровительных мероприятий (увеличение количест​ва посещающих спортивные секции, проведение дней здоровья, регулярное проведение физкультминуток на уроках);
· совершенствование системы питания (увеличение охвата школьников горячим питанием); 
· рационализация организации труда и отдыха  учащихся и педагогов в течение учебного дня, не​дели, года;
· совершенствование преподавания ОБЖ и внеурочной работы по данному предмету; 
· организация изучения правил дорожного движе​ния;
· деятельность по предупреждению травматизма участников образовательного процесса;
· совершенствование системы охраны труда и тех​ники безопасности;
· организация системы профилактики употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, та​бакокурения;
· проведение практических занятий по отработке действий в чрезвычайных
ситуациях.
3.4. Деятельность по подготовке учащихся к про​должению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе:
· совершенствование системы предпрофильной под​готовки в основной школе;
· осуществление профильного обучения на третьей ступени в соответствии с образовательными потреб​ностями и запросами обучающихся;

· проведение мониторинга успешности продолжения образования выпускниками 9-х и 11-х классов;

· исследование мотивов самоопределения старшеклассников и выпускников школы;

· организация общественно-полезного труда;

· организация профориентационной работы.

3.5. Деятельность по обеспечению доступности среднего образования:
· совершенствование системы учета детей в посёлках Тимонин, Радуевка, Славино;
· комплектование 1, 5, 10-х классов;
· контроль движения обучающихся;
· организация подвоза школьников (из других посёлков);
· контроль обучения и посещаемости учащихся  с девиантным поведением;
· организация предшкольной подготовки детей, не посещающих дошкольное образовательное учреж​дение;
· диагностика готовности детей к обучению;
· работа с детьми, находящимися под опекой;
· ежедневный анализ посещаемости;
· организация занятости школьников во внеуроч​ное время.
4. Создание условий для достижения запланированных результатов

4.1. Работа с педагогическими кадрами:

· комплектование школы педагогическими кадрами;

· распределение педагогической и дополнительной нагрузки;

· распределение общественных поручений;

· диагностика педагогических затруднений учите​лей;

· обобщение передового педагогического опыта;

· организация методической работы в школе;

· проведение семинаров, конференций; 

· работа над единой методической темой;

· совершенствование системы самообразования учителей;

· участие педагогов в конкурсах различного уровня;

· прохождение курсов повышения квалификации;

· совершенствование системы мотивации труда пе​дагогов, подготовка материалов к награждению луч​ших педагогов.

4.2. Работа с родителями (законными представи​телями) обучающихся:
· организация системы психолого-педагогического
просвещения родителей обучающихся;
· организация совместной работы родителей обу​чающихся и общественных организаций по благоустройству территории школы, по проведению культурно-массовых мероприятий;
· вовлечение родителей обучающихся и общественности в организацию внешкольной и внеклассной работы;
· привлечение родителей обучающихся и обществен​ности, юридических и физических лиц к подготовке школы к новому учебному году, к пополнению учебно-материальной базы школы.
4.3. Работа по материально-техническому и фи​нансовому обеспечению образовательного про​цесса:
· проведение текущего ремонта здания, сооружений, оборудования; 
· создание условий для обеспечения санитарно-ги​гиенического, теплового, светового, противопожарно​го режима. Поддержание в рабочем состоянии комму​нальных систем школы;
· инвентаризация материальных ценностей;
    благоустройство территории школы;
· мероприятия по охране труда и технике безопас​ности;
· привлечение внебюджетных средств;
· пополнение школьной библиотеки.
 4.4. Деятельность администрации школы по руко​водству образовательным процессом: 

формирование банка внутришкольной педагогичес​кой информации, включающего:
а) оперативную информацию:
· ежедневную: о наличии учителей на работе, по​сещаемости уроков учащимися, дисциплине школь​ников, питании обучающихся;
· еженедельную: о санитарном состоянии школы, питании школьников, посещаемости и поведении детей  с девиантным поведением, о проведенных внеклассных и внешкольных мероприятиях, об ито​гах дежурства по школе, выполнении недельных пла​нов администрации школы;
· ежемесячную: о выполнении месячного плана ра​боты, работе   творческих объединений системы дополнительного образования детей, санитарном состоянии школы и учебных кабинетов, состоянии работы по охране труда и технике безопасности; ходе выполнения образовательных программ; текущей аттестации обучающихся; о выполнении требований нормативных документов;
· почетвертную: об успеваемости по классам и учебным предметам, выполнении планов классных руководителей, выполнении плана работы за четверть, состоянии школь​ной документации, работе с родителями (закон​ными представителями) обучающихся, состоянии внутришкольного контроля, движении обучающих​ся, финансово-материальном обеспечении образовательного процесса;
б)  тематическую: о содержании образования (предшкольная подготовка, предпрофильная подготовка, профильное обучение, формирование системы общеучебных умений, навыков и способов познавательной, ин​формационно-коммуникативной и рефлексивной деятельности, формирование ключевых компетентностей школьников), об используемых педагогических технологиях, о качестве образования (степень обученности, качество преподавания, достижения обучающихся в различных сферах деятельности), об осуществлении государственно-обществен​ного управления;
в ) стратегическую: о состоянии здоровья школьников, формировании
культуры здорового образа жизни, создании безо​пасных условий жизнедеятельности, о воспитательной системе школы и уровне 

воспи​танности обучающихся, выполнении образовательных программ основного и дополнительного образования, о социализации школьников (готовность к непрерывному образованию, трудовой деятельности, 

жизни в семье и обществе), о работе по обеспечению доступности 

образо​вания, работе с педагогическими кадрами, работе с родителями (законными представителями) обучающихся, общественностью, спонсорами, финансовом и материально-техническом обес​печении деятельности, системе управления реализацией годового пла​на.
4.5. Организационно-педагогическая деятельность руководства:
· распределение прав, обязанностей и ответственности между членами администрации, между адми​нистрацией и органами самоуправления школы;
· разработка необходимой нормативной документации по обеспечению функционирования школы: расписания занятий, гра​фики работы;

· предоставление статистической отчетности;
· составление циклограмм работы на учебный год, полугодие;
· распределение классного руководства, заведования учебными кабинетами, руководства другими участками деятельности;
· комплектование объединений  дополнительного образования;
· организация традиционных школьных меропри​ятий.

Раздел 2.     Анализ работы школы 2014-2015 учебный год

Цели анализа.
1. На основе реального состояния образовательной деятельности выявить существующие проблемы, определить пути их положительного решения.

2. Обозначить задачи учебной деятельности, обеспечивающие переход работы педагогического коллектива в режим инновационного процесса в системе работы школы.

Источники анализа.
1. Статистика образовательной деятельности.

2. Систематизированные данные внутришкольного контроля.

На основании анализа работы школы за 2013-2014 учебный год коллектив школы выдвинул на 2014-2015 учебный год следующие образовательные и воспитательные задачи:
· формировать устойчивые знания основ общеобразовательных дисциплин;

· повышать мотивационную сферу обучения;

· формировать навыки культуры учебного труда, систему общих умений и навыков;

· регулярно проводить мониторинг (стартовый, рубежный, итоговый контроль достижений обучающихся по областям знаний);

· продолжать внедрение в учебную деятельность новых образовательных технологий; метод проектов, проблемного и дифференцированного обучения, информационных технологий;

· повысить качество образовательной деятельности;

· отработать чёткую траекторию работы с одарёнными обучающими.

Кроме того, были поставлены задачи, направленные на:

· раскрытие творческого потенциала учителя;

· постоянное повышение профессионального уровня учителя;

· стимулирование стремления учителя аттестоваться на более высокую квалификационную категорию;

· стимулирование учителя применять современные методики обучения и использовать в учебной деятельности информационные технологии.

Для решения главной задачи школы “Способствовать умственному, нравственному, эмоциональному, физическому развитию личности, ее творческому потенциалу с учетом индивидуальных и возрастных особенностей”, в школе были созданы следующие условия:

· составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам и дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы;

· работали методические объединения;

· все МО имели четкие планы работы, вытекающие из общешкольного плана;

· мониторинг в основе ВШК - одно из условий эффективности работы школы;

· налажена работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни обучающихся;

· велась работа по улучшению материально- технической базы школы и кабинетов.

    Организация учебной деятельности регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Занятия проводились в одну смену для 1-11 классов  и 45-минутная продолжительность уроков.

1. Мониторинговая карта школы в 2014-2015 учебном году.
В работе с учащимися школа руководствуется Федеральным Законом  “Об образовании в Российской Федерации”,  Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования и науки РФ, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательной деятельности.

Учебный план школы на 2014-2015 учебный год был составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждом  уровне обучения. При составлении учебного плана соблюдалось преемственность между уровнями  обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышала предельно допустимого. Учебный план корректировался в зависимости от кадровой обеспеченности. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по базисному учебному плану, дополнительные занятия с целью углубления  знаний учащихся.

Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач школы на каждом уровне обучения.
2. 3. Сведения об  обучающихся


В  школе обучались  81 обучающийся (10 классов-комплектов), 
        В начальной школе- 33 человека (2 класса-комплекта);  в основной школе – 42 человека (6 классов-комплектов), в  средней  школе – 6 человек (1  класс-комплект). 

Образовательный процесс осуществляется  в одну смену. Продолжительность уроков – 45 минут. 

Количество обучающихся  за последние три года

	учебный год
	2 уровень обучения
	3 уровень обучения
	4уровень обучения
	Итого

	2012/2013
	42
	44
	11
	97

	2013/2014
	34
	43
	11
	89

	2014/2015
	33
	42
	6
	81


Движение учащихся в 2014-2015 учебном году

Список учащихся, выбывших в течение года.
	№
	Класс
	ФИО
	Куда выбыли
	№ приказа

	1 четверть
	

	1
	9
	Абдиева Зузана Борисовна
	МОУ «СОШ п. Непряхин»
	№         от10.09.2014 г.

	В течение лета

	1
	7
	Астахов Вадим Александрович
	Волгоградская область  г. Жирновск  МОУ «СОШ  №4 г. Жирновск»
	№4 от 09.07.15г.

	 

	2
	6
	Карабасов Талгат Амангельдыевич
	МОУ «СОШ №2 р.п.Дергачи»
	№ 22 от 25.07.15г.


Список учащихся, прибывших в течение года.
	№
	Класс
	ФИО
	Откуда прибыли
	№ приказа

	3 четверть

	1
	6
	Астахов Вадим
	Волгоградская область  г. Жирновск  МОУ «СОШ  №2 г. Жирновск»
	№16 от 25.03.2015


Динамика движения учащихся (прибыли/выбыли)

	
	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч.год
	2014-2015 уч.год

	1-4 классы
	2
	1
	-

	5-9 классы
	2
	3
	3

	10-11 классы
	1
	1
	0

	1-11 классы
	5
	4
	3


Анализ выбытия учащихся

	причина
	год

	смена места жительства
	2

	выбор школы
	1

	училище, техникум
	-

	вечерняя школа
	2

	отсев
	-

	осужден
	-

	умер
	-

	по решению мед.-пед. комиссии 
	-

	итого
	3


Контингент обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по объективным причинам.
Успешность учащихся по классам.
	
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть
	Год

	
	% усп.
	% кач.
	Ср балл
	% усп.
	% кач.
	Ср балл
	% усп.
	% кач.
	Ср балл
	% усп.
	% кач.
	Ср балл
	% усп.
	% кач.
	Ср балл

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	100
	71
	3,9
	100
	57
	3,8
	100
	
	3,9
	100
	57
	3,9

	3
	100
	45
	4
	100
	55
	4,1
	100
	55
	4
	100
	55
	4
	100
	55
	4

	4
	100
	63
	3,5
	100
	38
	3,5
	100
	75
	3,5
	100
	75
	3,5
	100
	75
	3,5

	5
	100
	67
	3,9
	100
	67
	3,9
	100
	83
	3,9
	100
	83
	3,8
	100
	83
	3,9

	6
	100
	63
	3,6
	100
	63
	4
	100
	63
	3,9
	100
	63
	3,9
	100
	63
	4

	7
	100
	40
	3,7
	100
	20
	3,7
	100
	20
	3,8
	100
	20
	3,8
	100
	20
	3,8

	8
	100
	0
	3,6
	100
	38
	3,6
	100
	38
	3,5
	100
	38
	3,5
	100
	38
	3,5

	9
	100
	40
	3,7
	100
	47
	3,6
	100
	53
	3,7
	100
	53
	3,7
	100
	53
	3,7

	11
	-
	=
	
	100
	83
	3,7
	100
	-
	
	100
	83
	
	100
	83
	


Лучший результат показали: при получении начального общего образования – 4 класс (классный руководитель – Кочубей С.Т..), при получении основного общего образования – 5 класс классный руководитель – Ступак Т.С..) и 6 класс (классный руководитель – Батырева Л.В..), при получении среднего общего образования – 11 класс (классный руководитель – Ступак В.Е.). Самое низкое качество знаний в 7 классе ( классный руководитель – Холодцова Г.В
Отличники учебы

	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	8
	7
	8


	№
	Ф.И.
	Класс
	Классный руководитель

	1. 
	Фёдорова Виктория
	3
	Кочубей С.Т.

	2. 
	Шарафетдинова Дарья
	3
	Кочубей С.Т.

	3. 
	Орлюк Елизавета
	4
	Кочубей С.Т.

	4. 
	Башаева Анастасия
	6
	Батырева Л.В.

	5. 
	Горбатенко Артём
	6
	Батырева Л.В.

	6. 
	Надыршина Татьяна
	9
	Ступак В Е.

	7. 
	Ситникова Анастасия
	9
	Ступак В Е.

	8. 
	Попова Анна
	9
	Ступак В Е.


Распределение учащихся, имеющих одну «3»

	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	7
	6
	2


	предмет
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	русский язык
	2
	1
	

	литература (чтение)
	
	
	

	математика
	3
	1
	1

	история
	
	1
	

	география
	
	
	

	биология(природовед.) 
	1
	
	

	физика
	
	
	

	немецкий язык
	2
	2
	1

	физич. культура
	
	
	

	химия
	
	11
	

	обществознание
	
	
	

	окружающий мир
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	

	Информатика
	
	
	


        Учителями школы регулярно проводятся дополнительные занятия со слабоуспевающими детьми; консультации с учащимися, имеющими одну «3"; беседы с родителями по поводу учебы детей; уроки повторения и обобщения изученного материала; итоговое повторение; подготовка к ЕГЭ и ГИА; используются новые информационные технологии; элементы новых методик: метод проектов, личностно-ориентированный подход, проблемно-развивающий, и др.
Главными статистическими показателями работы являются результаты промежуточной и итоговой аттестации.

Итоги промежуточной аттестации учащихся 2-4, 5-8, 9,11 классов
МОУ СОШ с .Демьяс в 2014-2015 учебном году
	класс
	кол-во

уч-ся
	предмет
	дата
	«5»
	итоги за год
	«4»
	итоги

за год
	«3»
	итоги за год
	«2»
	итоги за год
	качество знаний
	Уровень
 обучен
	качество знан за год
	уровень обучен за год

	2
	7
	русский язык
	19.05
	-
	1
	6
	3
	2
	3
	-
	-
	86
	100
	57
	100

	2
	7
	математика
	21.05
	1
	-
	3
	5
	3
	2
	-
	-
	57
	100
	71
	100

	3
	11
	русский язык
	22.05
	1
	2
	5
	4
	5
	5
	-
	-
	55
	100
	54
	100

	3
	11
	математика
	20.05
	3
	3
	3
	3
	5
	5
	-
	-
	55
	100
	54
	100

	4 
	8
	русский язык
	22.05
	1
	1
	4
	5
	3
	2
	-
	-
	63
	100
	75
	100

	4 
	8
	математика
	20.05
	2
	2
	4
	4
	2
	2
	-
	-
	75
	100
	75
	100

	5
	6
	русский язык
	22.05
	-
	1
	5
	4
	1
	1
	-
	-
	83
	100
	83
	100

	5 
	6
	математика
	14.05
	-
	-
	4
	5
	2
	1
	-
	-
	67
	100
	83
	100

	6
	9
	русский язык
	21.05
	2
	3
	3
	3
	2
	3
	-
	-
	56
	100
	67
	100

	6
	9
	математика
	19.05
	5
	3
	1
	1
	2
	3
	-
	-
	67
	100
	56
	100

	7
	5
	русский язык
	20.05
	1
	-
	3
	2
	1
	3
	-
	-
	80
	100
	40
	100

	7
	5
	математика
	22.05
	2
	1
	2
	2
	1
	2
	-
	-
	80
	100
	60
	100

	8
	8
	русский язык
	20.05
	-
	1
	2
	2
	6
	5
	-
	-
	25
	100
	38
	100

	8
	8
	математика
	19.05
	1
	1
	1
	3
	4
	4
	-
	-
	33
	100
	50
	100

	9
	15
	русский язык
	20.05
	3
	4
	4
	6
	8
	5
	-
	-
	47
	100
	66
	100

	9
	15
	математика
	19.05
	4
	3
	2
	9
	5
	3
	-
	-
	40
	100
	80
	100

	11
	6
	Русский язык
	15.05
	-
	-
	5
	5
	1
	1
	-
	
	83
	100
	83
	100

	11
	6
	математика
	14.05
	2
	-
	3
	5
	1
	1
	
	
	83
	100
	83
	100


Соответствие – 11 %

Результаты промежуточной аттестации показали, что  основная масса не подтвердила уровень своих знаний по многим предметам.  

Результаты  предметных олимпиад.

	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	6
	3
	1


В  предметных олимпиадах в 2014-2015 учебном году на муниципальном уровне призерами стали:

	№
	Ф.И.
	Класс 
	Предмет 
	Место 

	1. 
	Ажгалиев Александр
	4
	Окружающий мир
	3


Количество победителей олимпиад  не соответствует возможностям  школы. Причиной такого положения является слабая работа педколлектива с учащимися, мотивированными на учебу. Старшеклассники теряют интерес к олимпиадам, больше времени уделяют подготовке в вузы. Необходимо создать условия для детей, способных к интеллектуальному труду. Чтобы удержать высокие показатели в олимпиадах и конкурсах, необходимо продолжить индивидуальную работу с одаренными детьми, привлечь к работе преподавателей, активизировать учебно-исследовательскую деятельность школьников в рамках научного общества .

В целях решения проблемы качества подготовки обучающихся, как основного критерия показателя работы педагогического коллектива, предлагается следующий проект целей, определяющих основные направления деятельности:

· добиться 100% прохождения образовательных программ;

· довести до минимума пропуски по неуважительной причине;

· создать психологический комфорт образовательной среды;

· продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов;

· вести целенаправленную работу по формированию портфолио учителя и ученика

· изучать степень соответствия поставленных целей и достигнутого результата;

· активизировать работу с учащимися, имеющими высокую степень мотивации к учению.
Методическая работа в школе
В 2014/2015 учебном году коллектив школы работал над методической темой «Использование  современных  технологий как  одно  из  условий  осуществления эффективной  учебно-воспитательной работы, повышение  ключевых  компетенций кадрового  состава и  воспитание  компетентных и  социально  адаптированных учеников». 

Цель  работы  ШМО  учителей-предметников  сводилась   к  включению учителей  в  инновационную деятельность по  введению ФГОС ООО

Была поставлена цель:  создание  условий  для  развития  и  саморазвития, самореализации  участников образовательного  процесса, воспитание  духовно  нравственной (психически  и  физически здоровой) личности, социально мобильной, способной к  формированию жизненной позиции  и  ценностей 

Для её реализации были  сформулированы следующие задачи: 

1. Формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика, развитие культуры и нравственных начал  учащихся.

2.Внедрение в практику адаптированных  временем  и  практикой педагогических технологий.

3. Совершенствование педагогического мастерства учителей школы; 

4.Совершенствование работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни. Продолжительность работы педагогического коллектива школы над методической темой: «Использование  современных  технологий как  одно  из  условий  осуществления эффективной  учебно-воспитательной работы, повышение  ключевых  компетенций кадрового  состава и  воспитание  компетентных и  социально  адаптированных учеников »   - 3-ой  год. 

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со  слабоуспевающими и одарёнными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителей, развитие способностей учащихся, повышение у них мотивации к обучению, а также  систематическое создание условий для повышения уровня квалификации педагогов.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

          В соответствии с целями и задачами методическая работа школы осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

1. Тематические педагогические советы.

2. Работа школьных методических объединений.

3. Обучающие  семинары.

4. Работа по выявлению и обобщению  педагогического опыта учителей  школы  через  проведение методических  дней  в  школе.

5. Анализ открытых и  посещаемых педагогами  внутри  ШМО уроков.

6. Предметные недели, декады.

7. Систематическое информационно-методическое обслуживание учителей.

8. Мониторинг  качества образования по  предметам, диагностических работ, срезовых  работ, контрольных годовых работ,  промежуточной аттестации учащихся.

9. Повышение квалификации, педагогического мастерства.

10. Аттестация педагогических работников.

11. Участие в конкурсах и  научно-практических конференциях, семинарах, фестивалях  педагогического  мастерства.

        Это традиционные и  надежные формы организации методической работы.  С их помощью осуществлялась реализация образовательной программы и  учебного плана школы, обновление содержания образования  путем  использования  результативных и  проверенных  временем педагогических технологий (деятельностные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

         Высшей формой коллективной методической  работы школы всегда был и остается педагогический совет. В 2014/2015 учебном году было проведено пять тематических педсоветов.

Тематические педсоветы (2014/2015 учебный год)
Работа педсовета на 2014 – 2015 учебный год

	сроки
	Тема педсовета
	ответственные

	I
Август
	1.Основные направления развития образовательного процесса в школе: задачи на 2014-2015 учебный год

2. Итоги  реализациии ФГОС ООО.
3. Результаты ЕГЭ, независимой итоговой аттестации выпускников. Качество подготовки выпускников и их трудоустройство.
	Администрация школы,

руководители  ШМО: 



	II
Ноябрь
	 «Профессионализм и педагогическое мастерство современного педагога»
1. Мастер класс – Кочубей С.Т.

2. Организация внеурочной деятельности- Тасмухамбетова А.В. 
	Основной доклад:

Зам. по УВР Тюлебергинова В.А.

Содокладчики:

Ступак Т.С.



	III
01.12.2014
	Об утверждении выбора экзаменов для прохождения государственной итоговой аттестации за курс основной школы
	Зам. по УВР



	IV
Январь
	ФГОС  ООО. ФГОС НОО.

Развитие познавательных интереса у школьников

	Основной доклад:

Телешева Г.Л.

Содокладчики:

Полышева Г.В.



	V
28.02.2014


	Об утверждении  экзаменов для прохождения государственной итоговой аттестации за курс средней (полной) школы
	Зам. по УВР



	VI

Март
	   ФГОС  ООО.

Создание информационных ресурсов по оценке качества образования в свете ФГОС. 
	Основной доклад:

Тюлебергинова В.А.
Ступак Т.С.

Содокладчики: 
Батырева Л.В.

Учитель информатики

	VII
Апрель
	О  формах, порядке и сроках проведения промежуточной аттестации обучающихся
	Зам. по УВР



	VIII
Май
	О допуске учащихся 9,11 классов к государственной  итоговой аттестации 
	Зам. по УВР

кл. руков. 9,11 кл.

	IX

Май
	О переводе учащихся 1-8,10 классов. О летней воспитательно-оздоровительной  работе и трудовой практике. 
	Зам. по УВР, зам. дир. по ВР, 

кл. руководители

	X

Июнь
	О   выдаче аттестатов учащимся 9 класса и переводе в 10 класс.
	Зам. по УВР, 

кл. руков. 9 кл.

	XI

Июнь
	О  выдаче аттестатов учащимся 11 класса и их выпуске из школы.
	Зам. по УВР, кл. руков. 11 кл.

	XII

Июнь
	О выборе экзаменов для  прохождение ГИА-2015  года
	Зам. по УВР, кл. руков. 8  кл.


Форма  проведения педагогических советов:   традиционная,  работа  в группах. 

      Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения.  В школе действуют  3 методических объединения:

1. МО учителей естественно-математического цикла  – руководитель  Телешева Г.Л. (учитель 1 квалификационной категории).

2. МО учителей начальных классов и гуманитарного цикла – руководитель Тасмухамбетова А.В. (учитель первой квалификационной категории).

3. МО классных руководителей – руководитель  Ступак Т.С. (учитель  первой квалификационной категории).

        В соответствии с методической темой школы  были выбраны тема работы школьных методических объединений, которая носила  общий  для  всех  ШМО  характер: «Составление рабочих  программ  по  предмету с  учетом требований  ФГОС второго  поколения и  характеристики  основных  видов  деятельности учащихся(на  уровне  учебных  действий)». 

        Главной задачей работы методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства.  Каждое методическое объединение имело свой план работы  в соответствии с темой и целью методической работы школы.  На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год;

· работа с  новыми  образовательными стандартами;

· согласование  рабочих  программ и  корректировка  календарно-тематических планов;

· преемственность в работе начальных классов и среднего звена,  вопросы  адаптационного  периода в  5-ом  и  10 –ом  классе;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся,  вышедших  на  итоговую  аттестацию (по  результатам  контрольно-диагностических  материалов) в  течение  года ;

· методы и  формы  работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы  промежуточного и  итогового  контроля;

· отчеты учителей по темам самообразования в  2014-2015  учебном  году;

· новые(выбранные  педагогами  для  работы в  текущем  году) технологии и проблемы их  освоения на практике.

· итоговая аттестация учащихся. Проведение экзамена  в форме ОГЭ и ЕГЭ.

        На заседаниях методических объединений рассматривали  вопросы, связанные с  изучением  и применением инновационных методов  и  форм работы, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся, изучали демо-версии (тексты  и задания диагностических  контрольных и тестовых  работ), материалы  с  сайта  ФИПИ и другие учебно-методические материалы. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам, каждое  ШМО  участвовало  в  проведении Методического  Дня и  Дне  Знаний  в  школе.  

Анализ работы методического объединения  учителей естественно-математического цикла МОУ «СОШ с.Демьяс» за 2014-2015 учебный год.

            Деятельность методического объединения учителей естественно-математического цикла  в 2014/2015 учебном году строилась в соответствие с планом методической работы школы и была направлена на решение проблемы – повышение качества знаний учащихся и методического мастерства учителя через внедрение  компетентностного подхода в обучении. 
     Цель, стоящая перед учителями  ЕМЦ на 2014-2015 учебный год:

-создание условий для повышения профессиональной компетентности педагога;

-повышение качества  естественно-математического образования и успешности учащихся через активное использование ресурса компетентностного обучения;

-создание условий для творческой работы учителей в обеспечении единой образовательной среды развития личности практического решения проблем межпредметных связей, выработки единых педагогических требований.

В качестве основных задач методической работы были выдвинуты следующие:

9. Повышать профессиональную квалификацию учителей МО, используя обучающие семинары, курсы повышения квалификации, круглые столы.

10. Совершенствовать качество преподавания предметов естественного цикла путем внедрения модульных и компьютерных технологий.

11. Использование проектной деятельности.

12.  Создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями.

13. Организовать целенаправленную работу со слабоуспевающими учащимися через индивидуальные задания.

14. Систематизировать работу учителей МО по наставничеству и обмену опытом.

МО состоит из 8 учителей: 5 учителей имеют 1-ую категорию, 2 учителя не имеют высшего педагогического образования

Учителя имеют достаточно  высокий профессиональный уровень, но не останавливаются на достигнутом. 

Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

Прохождение плановой курсовой подготовки.

Участие в семинарах, конференциях различного уровня.

Взаимопосещение уроков.

Работа над индивидуальной методической темой.

Обобщение опыта собственной педагогической деятельности. 

Изучение передового педагогического опыта
  Участие учителей МО в мероприятиях школы, района:
	Ф.И.О.
	МЕРОПРИЯТИЯ

	 Телешева Г.Л


	1.Размещение материала на Учительском сайте                                                2 Конференция «Инициатива молодых»                                                                                                                                                                                                       3 .Международная дистанционная олимпиада по математике проекта «Инфоурок»                                                                                                                                                                                                                                               4.  Международный проект для учителей Videouroki.net                                       5. Всероссийская олимпиада школьников(школа)                                               6. Мониторинговые исследования по математике( регион)                               7. Предметная неделя по математике                                                                  8.Апробация ЕГЭ (базов) Статград                                                                      9.Вебинар «Особенности формирования смыслового чтения на уроках математики в основной школе»                                                                                 

	 Тюлебергинова В.А
	1.Конференция «Инициатива молодых»                                                              2.Работа с одаренными детьми (вебинар)                                                      3. Международная дистанционная олимпиада по биологии проекта «Инфоурок»                                                                                                               4 .Размещение материала на Учительском сайте                                                5.Всероссийская олимпиада школьников(школа )                                                6.                                         

	 Козловская Т.И.
	1.Всероссийская олимпиада школьников(школа)                        2.Конференция «Инициатива молодых»                                                                                                            

	 Василенко А.Н.
	 1.Участие учащихся 5 – 11 классов   в общешкольной, муниципальной олимпиаде  по   ОБЖ

2.Проведение Дней здоровья, месячника по патриотическому воспитанию

3.Семинар по ФГОС-региональный

4.Районный конкурс «Мы твои, Победа, сыновья!»                                                 5.Всероссийская олимпиада школьников(школа)                                                

	 Дикарев Г.Ю
	 1.Участие учащихся 5 – 11 классов   в общешкольных, муниципальных  мероприятиях по физической подготовке

2.Проведение Дней здоровья, месячника по патриотическому воспитанию

3.Соревнования по легкой атлетике

4.«Лыжные гонки»

5.Областные соревнования «Приз зимних каникул»                                            6. Всероссийская олимпиада школьников(школа) 

                                               

	Батырева Л.В
	1.Районный конкурс на лучшую патриотическую газету                                                                      2. Районный конкурс рисунков на асфальте «Победа глазами детей»                 3. Всероссийская олимпиада школьников(школа)                                                     4. Фестиваль инсценированной песни «Солдатский привал»                            5.Конкурс «Учитель года»

	Полышева Г.В
	1.Всероссийская олимпиада школьников(школа)                                               2. Предметная неделя по математике                                                                                  4.Мониторинговые исследования по математике( регион)


Обобщение и распространение передового педагогического опыта учителей школы можно проследить по следующей таблице
	ФИО
	Тема опыта
	Форма представления
	Где был представлен опыт

	Батырева Л.В
	Использование новых технологий обучения на уроках математики
	1.Практико- ориентированные формы работы

 
	Шмо

Школа, мо

	Козловская Т.И
	  
	Использование современных технологий как средство повышения качества образования 
	МО                                                                                   

	Василенко А.Н
	Использование  информационных технологий  на уроках  ОБЖ
	Сущность здоровьесберегающих технологий, применяемых в современной образовательной системе
	Шмо



	Дикарев Г.Ю
	Повышение качества знаний путем применения практических навыков на уроках
	1.Новые «олимпийские виды спорта»

2.Открытый урок
	РМО

	Тюлебергинова В.А
	Использование инновационных технологий на уроках биологии с целью повышения качества учебного процесса
	1.Новые формы организации итоговой аттестации выпускников основной школы. Опыт подготовки, особенности задания и критерии оценивания.

2.Программа повышения качества успеваемости школьников
	Шмо

РМО

	Полышева Г.В
	Использование инновационных технологий на уроках  математики с целью повышения уровня учебной деятельности
	1.Организация и проведение самостоятельной работы обучающихся.

2. Урок в 9 классе «Метод интервалов»

3. Профессиональный стандарт учителя математики и информатики
	Шмо



	Телешева Г.Л.
	Приемы и методы инновационных технологий для активизации учебно-познавательной деятельности в процессе изучения математики и физики
	1.Исследовательская работа по физике

2.Формирование умений и навыков решения задач через компетентностно-ориентированный подход в обучении

3.Урок в 11 классе « Интеграл. Формула Ньютона-Лейбница»

4..Исследовательская работа по физике                                                    
	 шмо

шмо

школа,мо


1) Прохождение курсов повышения квалификации учителей математики:

	№
	ФИО учителя
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Предполагаемый год прохождения курсов

	 1
	Полышева Г.В. 
	 
	 +
	 
	 2016-2017

	2
	Телешева Г.Л.
	
	
	+
	2017-2018


2) Прохождение аттестации учителями МО:

	№
	ФИО учителя
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	1.
	 Козловская Т.И
	 
	 
	 +
	 

	2
	Тюлебергинова В.А
	+
	
	
	

	3
	Телешева Г.Л
	+
	
	
	

	4
	Полышева Г.В
	
	
	соответствие
	

	5
	Батырева Л.В
	
	
	соответствие
	

	6
	Дикарев Г.Ю
	
	
	+
	

	7
	Василенко А.Н
	
	
	соответствие
	

	8
	Ступак В.Е
	+
	
	
	


3) Результаты итоговой аттестации учащихся 9 классов по математике:

	Учебный год
	Класс
	Предмет
	Всего
	Оценки
	Качество, %
	ФИО учителя

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	
	

	 2012-2013
	 9
	математика
	 15
	 4
	 11
	 -
	 100
	Телешева Г.Л

	2013-2014
	9
	математика
	15
	-
	-
	15
	0
	Телешева Г.Л

	2014-2015
	9
	математика
	15
	-
	7
	8
	47
	Полышева Г.В


4) Результаты итоговой аттестации учащихся 11 классов по математике:

	Учебный год
	Класс
	Предмет
	Всего
	Оценки
	Усп., %
	Качество, %
	ФИО учителя

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	 2012-2013
	 11
	математика
	 5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Телешева Г.Л

	2013-2014
	11
	математика
	5
	
	
	
	
	
	
	Телешева Г.Л

	2014-2015
	11
	Математика Б


	6


	2
	3
	1
	-
	100
	83
	Телешева Г.Л

	
	11
	Математика П
	6
	Средний балл-30,3
	Телешева Г.Л


5) Результаты работы научных обществ учащихся по математике:

	Учебный год
	Предмет
	ФИО учителя
	Тема работы
	ФИО ученика
	Класс
	Результат работы (где представлен, как отмечен)

	 2014-2015
	математика
	Телешева Г.Л
	Мир флексагонов
	 Башаева А
	 6
	  Муниципальная научно-практическая конференция «Инициатива молодых», 1 место


7) Результаты участия в Международных конкурсах 

	Учебный год
	ФИО учителя
	Количество участников
	Результативность участия

	 2014-2015
	 Телешева Г.Л

Тюлебергинова В.А
	         6+1

         3
	 1 место, 3место

участие


Курсовая подготовка учителей ЕМЦ

	ФИО
	Дата курсов
	Следующие курсы

	Батырева Л.В
	2014
	2017

	Козловская Т.И
	Апрель-май 2015
	2018

	Василенко А.Н
	2013
	2016


	Дикарев Г.Ю
	2013
	2016

	Тюлебергинова В.А
	2013
	2016

	Полышева Г.В
	Март 2014
	2017

	Телешева Г.Л.
	Апрель-октябрь2014,  ноябрь-декабрь 2014
	2017

	Ступак В.Е
	2013
	2016


    Из приведенных выше таблиц, видно, что  все члены МО принимают активное участие в работе МО ЕМЦ. 

    Комплексно решить задачи, стоящие перед МО, помогает использование в полном объеме регионального и школьного компонентов учебного плана, реализующих вариативность содержания образования предметов естественно-математического цикла. В этом учебном году  учителя математики продолжают  работу   по подготовке  к   успешной сдаче ГИА и ЕГЭ. 

    Основной проблемой, остается проблема реализации заложенных в новых стандартах концептуальных идей и новых подходов к организации учебного процесса, требующая коренной перестройки сознания учителя. Отсюда основная задача: обеспечить качественное освоение действующих УМК. Содействовать более глубокому осмыслению задач и особенностей современного естественно-математического образования, способствовать использованию новых  педагогических технологий и ИКТ.

             Учебный план на 2014/2015 учебный год выполнен, теоретическая и практическая часть пройдены, количество часов соответствует календарно – тематическому планированию, сокращений часов (корректировка была проведена в январе в связи с отменой занятий по погоде) . Все учащиеся, успешно освоили предметы естественно-математического цикла.

С целью совершенствования технологии организации и проведения современного урока, изучения опыта работы коллег, обмена опытом по вопросам преподавания предметов естественно-математического  цикла было организовано взаимопосещение уроков. 

 Особое внимание при самоанализе и анализе уроков уделялось выполнению требований к организации и проведению личностно ориентированного развивающего урока с использованием  модульной технологи и ИКТ. Следует отметить, что подавляющее большинство учителей осознают необходимость изменения организации образовательного процесса, понимают сущность модернизации школьного образования. Ответы обучающихся свидетельствуют о понимании ими содержания изучаемых понятий, об осознании и установлении межпонятийных связей, об умении применить изученные знания в новых условиях при выполнении нестандартных заданий. 

    Одной из оптимальных форм повышения профессионального мастерства учителей естественно-математического  цикла является участие в заседаниях методического объединения. Тематика заседаний МО определялась задачами методической работы школы  на 2014/2015 учебный год, запросами членов МО, их актуальностью.

На МО обсуждались следующие вопросы:

1. Обсуждение и рассмотрение календарно – тематического планирования предметов и элективных курсов.

2. Проведение предметных недель.

3. Система работы с одаренными учащимися: подготовка и проведение школьного тура олимпиад, участие в районных   олимпиадах.

4. Подготовка экзаменационного материала.

5. Подготовка к ГИА и ЕГЭ

6. Анализ промежуточной аттестации, пробных экзаменов.

7. Обсуждение нормативных документов.

8. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях обучающихся. Пути преодоления учебных перегрузок.

9. Здоровьесберегающий аспект уроков.

10. Применение модульных технологий и ИКТ на уроках.

11. Отчет по работе в рамках тем самообразования.

12. Мониторинговые исследования по предметам цикла(математика 9,11 классы)

   Выступления по темам самообразования на заседаниях МО служат обмену опытом и повышению профессиональной компетентности учителей 

Традиционными видами работы МО являются предметная неделя предметов ЕМЦ.

В рамках предметной недели было проведены  мероприятия для учащихся 

В целом предметные недели прошли организованно и резуль​тативно, на высоком научно-методическом и организационном уровне.

Учащиеся всех классов(5-11) принимали участие в школьных турах олимпиад по предметам ЕМЦ, в конференции «Инициатива молодых», спортивных мероприятиях

Работа с одаренными детьми

-Проведен I тур школьной олимпиады по всем предметам ЕМЦ. (По результатам была сформирована команда по химии и биологии, географии, ОБЖ на районный тур)

-Все учителя МО вели индивидуальную работу с одаренными детьми.

-Участие в олимпиадах, проводимых Infourok.net  

Однако следует отметить, что качество подготовки участников предметных олимпиад оставляет желать лучшего. Это можно объяснить тем, что система работы со способными и одаренными детьми находится еще в стадии становления. Недостаточно четко разработаны механизмы выявления ранней стадии одаренности, зачастую способности детей оцениваются по их исполнительности и успеваемости, не принимается во внимание уровень личностного развития школьников, их готовность к участию в подобного рода мероприятиях. Но еще нужно учитывать и то, что одаренных детей очень мало. В будущем  учебном году следует продолжить работу по совершенствованию системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей, создавая им режим особого благоприятствования как на уроках через индивидуализацию обучения, так и во внеурочное время через организацию работы предметных кружков и индивидуальную работу.

Анализ состояния преподавания предметов.

В 2014/2015 учебном году контроль качества обучения осуществлялся согласно плану внутришкольного контроля. В течение года проводился мониторинг уровня обязательных результатов в виде административных контрольных работ: вводный контроль, промежуточный, итоговый.  

    Наблюдается достаточная стабильность показателей по четвертям, что свидетельствует об объективности оценки ЗУН учащихся педагогами.

Выводы: Обобщая, выше сказанное, следует отметить позитивные итоги в работе МО. 

1. По сравнению с прошлым учебным годом результативность работы учителей в целом повысилась.

2.Возросший уровень мотивации,у учителей к овладению новыми технологиями в образовании и внедрение их в урочную деятельность.

3.Совершенствование системы профессионального сотрудничества.

4. Более серьезный подход к выбору и реализации тем самообразования

В целом работу МО можно признать удовлетворительной.

Вместе с положительными итогами работы следует отметить некоторые недостатки:

-отсутствие призовых мест на олимпиадах;

-недостаточная работа по обобщению и применению передового педагогического опыта;

-недостаточно освоено применение в работу проектных методик, исследовательских;

-недостаточная  инициативность членов МО (Нехватка времени из -за большой загруженности учителей. Профессиональная усталость);

-недостаточно активная работа по обобщению передового опыта.

Задачи на 2015 – 2016учебный год.

-Повышение качества обучения через применение инновационных технологий обучения.

-Совершенствование педагогического мастерства (профессиональной компетентности) учителей математики, информатики, физики, биологии, химии, технологии, географии и МХК.

-Обобщение и применение в работе передового педагогического опыта.

-Использование в работе проектной и исследовательских методик.

-Применение информационных технологий.

-Создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями интересами и возможностями.   

Анализ работы объединённого МО учителей гуманитарного цикла  и начальных классов
за 2014-2015 учебный год
Цели анализа: 
выявить степень реализации поставленных перед членами МО задач; наметить план работы МО на новый учебный год

Предмет анализа: 
учебная и методическая работа членов МО

1. Общая оценка работы по выполнению задач, поставленных перед МО

          Деятельность МО в 2014-2015 учебном году строилась в соответствии с планом работы МО,  методической темой: «Повышение качества  учебно-воспитательного процесса в условиях модернизации системы образования», отражая работу по реализации задач на 2014 – 2015  учебный год:

Цель работы МО
· оптимизация учебно-воспитательного процесса в условиях изучения и применения инновационных технологий

· внедрение новых технологий в педагогическую деятельность учителей для раскрытия   творческого потенциала учащихся
· создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, 

Задачи

· способствовать повышению качества образования  через профессиональный рост педагога (самообразование, открытые уроки, внеклассные мероприятия), посредством индивидуальной работы с учащимися (консультации, индивидуальная и групповая подготовка к конкурсам и  олимпиадам)

· стимулировать профессиональную компетентность и творческую активность учителей гуманитарных дисциплин 
· прививать интерес учащихся к урокам предметов гуманитарного цикла.

· создать условия для развития творческих способностей учащихся.

· подготовить учащихся к сдаче ЕГЭ и ОГЭ

    В основном поставленные  перед МО задачи были реализованы. Как показала работа, члены МО приложили максимум усилий для реализации поставленных  в 2014-2015 учебном году целей и задач. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной  и эффективной. Это подготовка к сдаче ЕГЭ, ОГЭ  по русскому языку, работа по подготовке  к конкурсам, олимпиадам. Для развития способностей учащихся широко использовались  в работе внеклассные мероприятия, индивидуальные занятия.

           В соответствии с поставленными задачами методическая работа  МО гуманитарного цикла и начальных классов  была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, повышение уровня качества знаний учащихся по предмету, организации подготовки к  основному государственному экзамену.

          Учителями  применялись следующие методики использования новых технологий на уроках:  защита проектов, подготовка презентации по теме урока, её защита. Хотя в школе не созданы материальные условия для применения ИКТ. Почти вся компьютерная техника находится в неисправном состоянии, что негативно отражается на качестве образовательного процесса.        

          В соответствии с планом учителя-предметники прошли  курсы, направленные на повышение профессионального мастерства. Педагогический опыт совершенствуется и в рамках МО. Это выступления на заседаниях МО с докладами по темам самообразования, освоение новых педагогических технологий, инновационная  работа по предметам.

  Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой.

           Одним из важных аспектов  в деятельности МО является  изучение и анализ новых форм итоговой аттестации выпускников по  русскому языку. Для решения задачи повышения качества образования, формирования опыта подготовки учащихся к итоговой аттестации в 9-ом классе в новой форме, в 11-ом – в форме ЕГЭ были проведены  семинары, групповые и индивидуальные консультации.

  В 2014 – 2015 учебном году в состав МО гуманитарного цикла и начальных классов  входило 6 педагогов. В течение года состав не менялся. 

Количество учителей-6

Высшее образование-4

1 категория -5

2 категория 1

Таким образом, в школе сложился коллектив опытных педагогов гуманитарного цикла, способных успешно реализовать поставленные задачи.

2. Анализ работы по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса по предмету

        Каждый учитель-предметник в соответствии с выбранными УМК, рекомендованными Министерством образования РФ, составил рабочие программы .

             Все программы были пройдены в полном объеме. Отставания в прохождении учебного материала были скорректированы .

Работа по созданию методической базы кабинетов

          В 2014-2015 г. учителя МО работали над совершенствованием кабинетной системы. Широко использовались ТСО на уроках, продолжалось накопление и систематизация наглядного, дидактического и раздаточного материалов.         

 Создано огромное количество печатного материала по предметам в форме контрольных, самостоятельных, тестовых работ,    некоторые из них выполнены с использованием ИКТ в форме игр-презентаций. Создано большое количество презентаций к урокам. Во всех учебных кабинетах имеется необходимый материал для работы: дидактический материал, различные словари, иллюстративный материал, репродукции картин, портреты, карточки для индивидуальной работы, словари, хрестоматии, справочники.

          В 2015-2016 учебном году необходимо продолжить активную работу по развитию учебно-методической базы кабинетов. 
    В прошедшем учебном году учителя начальных классов: Тасмухамбетова А.В. и Кочубей С.Т. принимали участие в муниципальном конкурсе «Лучший кабинет начальных классов», в котором Тасмухамбетова А.В. заняла III место. 

3. Анализ работы по повышению квалификации педагогов, аттестации

   Модернизация образования требует от каждого усилий и активного повышения квалификации.  Все педагоги гуманитарного цикла своевременно проходят курсы по повышению квалификации и почти все имеют первую квалификационную категорию. 

 Темы для самообразования, выбранные педагогами МО, свидетельствуют о том, что учителя понимают всю важность задач, стоящих перед ними. В формулировках проблем, решаемых учителями гуманитарного цикла и начальных классов, видятся новые подходы к образовательной деятельности. Главным в работе учителя считают заинтересовать ребят предметом, помочь им раскрыться, проявить себя творчески, дать ученикам свободно развиваться.

 По результатам взаимопосещений были выработаны рекомендации для членов МО:

- тщательнее продумывать формы опроса учащихся, приемы и методы работы со всем классным коллективом (с сильными уч-ся, низко мотивированными уч-ся);

- разнообразить формы уроков;

- активно использовать инновационные технологии (в том числе ИКТ-технологии).

                 Вывод: таким образом, анализируя итоги работы текущего года, можно сделать выводы, что учителя МО имели возможность для реализации подготовки и переподготовки педагогических кадров. Хотя педагогический состав учителей гуманитарного цикла и начальных классов  достаточно опытный и квалифицированный, рекомендуется в рамках модернизации образования активно повышать квалификацию, пройти аттестацию. 

4. Анализ тематики заседаний МО

          За отчетный период было проведено 4 плановых заседания. Здесь, как правило, обсуждались современные технологии, обобщались опыты педагогов, что играет положительную роль в повышении педагогического мастерства учителя. На методических объединениях поднимались следующие вопросы:

1. Обсуждение и утверждение плана работы МО на новый учебный год; утверждение рабочих программ учителей

2. Проведение предметных недель, проведение внеклассной работы по предмету.

3. Система работы с одаренными учащимися: подготовка к проведению школьного и муниципального туров олимпиад, участие в интеллектуальных играх и марафонах.

4. Подготовка экзаменационного материала. Подготовка к предстоящему ЕГЭ.

5. Методика создания систематизации дидактического материала уровнего контроля (тесты).

6. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся, организация работы с отстающими учащимися.

7. Использование новых технологий на уроках. Изучение современных тенденций и возможность внедрения.

8. Обсуждение требований к ведению тетрадей, прочей документации

9. Анализ МО за год

          Также на заседаниях обсуждались сложные теоретические вопросы, подводились итоги предметной декады, административных контрольных работ и т. д.

Вывод: вынесенные вопросы на заседаниях МО  соответствовали цели и позволили в полном объёме решить поставленные задачи.

4. Анализ инновационной деятельности МО

В работу МО усиленно внедряются инновационные технологии, в частности, информационные и мультимедийные. На сегодняшний день учителями МО  разработано немало  внеклассных мероприятий и уроков по предметам цикла с использованием ИКТ.

Учителя делают поурочное планирование с использованием информационно-коммуникационных технологий, находят учебные материалы в Интернете, используют информационно-коммуникационные технологии для мониторинга развития учеников, для тестирования. При этом эффективно используют информационно-коммуникационные технологии для разработки и проведения уроков.

Дальнейшая деятельность учителей в рамках создания единого информационно-образовательного пространства обеспечит качественные изменения в организации и содержании образовательного процесса, а также в характере результатов обучения. Поэтому работу в данном направлении необходимо развивать и совершенствовать.

          Использование инновационных технологий помогает учителям-предметникам найти индивидуальный подход к каждому ученику, дифференцированно оценивать знания ребят, поощрять и поддерживать их творчество, развивать их интеллект.

          Учителя отрабатывают нетрадиционные формы проведения уроков: дискуссии, конференции, уроки-исследования, уроки с применением групповой работы, с мультимедийным сопровождением, использованием компьютерных технологий. Такие уроки увлекают ребят, побуждают их к самообразованию, к чтению текстов художественных произведений, создают для детей ситуацию, когда можно высказать свою точку зрения.

           Вывод: с целью повышения качества усвоения учебного материала учителя предметники стремятся  шире использовать потенциал учебно-познавательной деятельности учащихся на уроке: используют дифференцированный подход в процессе изложения нового материала; внедряют технологию опережающего обучения с использованием опорных схем; совершенствуют имеющиеся  в методическом арсенале учителя приемы, методы работы по формированию учебно-познавательной деятельности учащихся.

     Анализируя работу МО школы, хотелось бы дать следующие рекомендации по работе в следующем учебном году:

- конкретно планировать работу по изучению, освоению и внедрению в практику передового опыта;

- планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно с учащимися;

- уделять особое внимание внеклассной работе по предмету;

 - осуществлять мониторинг, практикуя рейтинговые опросы педагогов и учащихся об уровне проведения различных мероприятий.

          Показателями успешной работы членов МО гуманитарного цикла и начальны

х классов  можно считать:

Сохранение положительной мотивации учащихся.

Результаты инновационной деятельности педагогов.

Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.

Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

Среди членов МО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

Активно ведется работа над темами самообразования.

Члены МО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы.

      Все заседания МО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, систематически проводится  мониторинг качества знаний учащихся.

Работу учителей в 2014-2015 учебном году признать удовлетворительной.

Есть проблемы, над которыми предстоит работать членам МО в следующем году:

1. Организация работы с «сильными учениками», «слабыми учениками»

2. Продолжить процесс самообразования;

3. Активное использование инновационных технологий;

4. Пополнение методической «копилки» школы;

5. Повышение качества знаний обучающихся.

           Затруднения в педагогической работе, выявленные в процессе настоящего анализа, могут быть решены благодаря тому, что  педагоги творчески решают вопросы воспитания, развития, обучения детей.  Решение этих проблем предполагается обеспечить за счет целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в соответствии с индивидуальными возможностями каждого педагога.

В 2014-2015 учебном году учителя гуманитарного цикла и начальных классов на ШМО, педсоветах, РМО обобщали и распространяли свой передовой педагогический опыт, на уроках использовали  современные образовательные технологии, участвовали в профессиональных конкурсах, работали  по повышению качества образования обучающихся.

Результаты данных видов деятельности учителей гуманитарного цикла и начальных классов можно представить в виде следующих ниже таблиц

	1. 
	конкурс «Зимняя фантазия»
	
	Ступак Т.С.
	участие
	январь

	2. 
	конкурс «Самый классный классный»
	7кл
	Холодцова Г.В.
	участие
	январь

	3. 
	олимпиада в начальных классах «Ученик 21века»
	Орлюк Л 4кл
Ажгалиев С.4 кл
	Кочубей С.Т.
	участие 
	январь

	4. 
	Региональный дистанционный конкурс
«Православная икона. Земное и небесное»
	
	Ступак В.Е.
	участие
	январь

	5. 
	Региональный проект «Дом без книги-день без солнца» 
	
	Кочубей С.Т.
	участие
	Январь

	6. 
	Конкурс методических разработок «Дом без книги-день без солнца»
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	январь

	7. 
	Областной конкурс исследовательских краеведческих работ обучающихся «ОТЕЧЕСТВО. Саратовский край в истории России»
	Ступак Люда
	Ступак Т.С.
	участие
	Февраль-март

	8. 
	Литературный турнир для 5 - классов
	5кл
	Холодцова Г.В.
	участие
	февраль

	9. 
	Областной конкурс сочинений «Победу ковала каждая семья», посвященный 70-летию Победы
	Кочубей Настя
	Ступак Т.С.
	участие
	март

	10. 
	Конкурс сочинений «Культура труда»
	Кочубей Настя
	Ступак Т.С.
	участие
	Март

	11. 
	Областной конкурс рисунков «Мы из будущего»
	Федорова Вика
	Кочубей С.Т.
	участие
	март

	12. 
	Акция «Мои родственники в ВОВ»
	Ступак Женя
	Ступак В.Е.
	участие
	март

	13. 
	«Семейный олимп»
	Орлюк Лиза
	Кочубей С.Т.
	участие
	Март

	14. 
	областной заочный конкурс исследовательских краеведческих работ обучающихся «ОТЕЧЕСТВО. Саратовский край в истории России», посвящённом 70 – летию Победы
	Ступак Люда
	Ступак Т.С.
	участие
	Март

	15. 
	Пожарный доброволец.
	Ажгалиев Саша
Кащавцева Арина
	Кочубей С.Т.
Тасмухамбетова А.В.
	участие
1место

1место
	март

	16. 
	Фестиваль хоров «Песни великой Победы»
	
	Ступак Т.С.
	3 место
	Апрель

	17. 
	Конкурс рисунков «Дети войны игрушек не знали»
	Мунгалов Николай
	Тасмухамбетова А.В.
	2 место
	Апрель

	18. 
	Фотоконкурс «Память поколений»
	
	Ступак Т.С.
	участие
	Апрель

	19. 
	Фестиваль инсценированной песни «Солдатский привал»
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	Апрель

	20. 
	Конкурс кабинетов начальных классов 
	
	ТасмухамбетоваА.В.
Кочубей С.Т.
	3 место
участие
	Апрель

	21. 
	Выставка "Чтение в любом формате"
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	Апрель

	22. 
	Акция "Прочти книгу о войне"
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	Апрель

	23. 
	Конкурс плакатов «Нет насилию»
	
	Кочубей С.Т.
	участие
	апрель

	24. 
	Районный конкурс рисунков на асфальте «Победа глазами детей»
	Ступак Ж 9 кл
	.
Ступак В.Е.
	3 место
	май


	25. 
	конкурс школьных сочинений «Мы помним, мы чтим подвиг наших предков»
	Ступак Ж 9 кл
	Ступак В.Е.
	2 место
	май


	26. 
	Муниципальный дистанционный проект по иностранным языкам «Волшебный мир литературы»
	
	Кужахметова М.Н.
	участие
	май


	27. 
	Районный конкурс «У войны не женское лицо»
	Орлюк Лиза 4кл
Кащавцева Арина 1кл

Голозубов Дима 1кл


	Кочубей С.Т.
Тасмухамбетова А.В.
	3 место
участие
	май


	28. 
	Дистанционная всероссийская олимпиада по математике 
	Попова Ирина 2кл
Долгополов Дмитрий 2кл

Подоляк Александр 2кл
	Тасмухамбетова А.В.
	3 место
3 место

3 место
	май


	29. 
	Дистанционный всероссийский марафон «В гостях у сказки»
	Мунгалов Николай 1к
Голозубов Дмитрий 1кл
	Тасмухамбетова А.В.
	1 место
1 место
	май

	30. 
	Дистанционная всероссийская творческая викторина-квест «По странам и континентам»
	Кащавцева Арина 1кл
Скоробогатов Илья
	Тасмухамбетова А.В.
	1 место
1 место
	май


Анализ воспитательной работы школы за 2014-2015г

   В 2014-2015уч г коллектив работал над проблемой « Создание стимулирующих условий для развития нравственно-эстетической, творческой личности ученика на основе современных педагогических технологий».

Общешкольная воспитательная проблема: 

« Воспитание духовно - нравственной и эстетически  развитой личности школьника».  

На учебный год выдвигались следующие воспитательные задачи: 

- сформировать личность грамотную, культурную, самостоятельную, способную оценить себя и уважать других;

- способствовать развитию творческой  индивидуальности учащихся через органы ученического самоуправления и систему дополнительного образования;

- создать оптимальные  условия для реализации комплексной системы по оздоровлению учащихся и формированию здорового образа жизни.

   Одно из самых важных условий успешной воспитательной работы со школьниками – развитие у самих воспитателей организаторских способностей, навыков коллективной творческой деятельности, превращение этой работы в увлекательное творческое дело. 

    Внеурочная деятельность в школе осуществлялось по направлениям:

1.Познавательное (кружки «Юные информатики»,).

2.Творческое (кружок «Акварелька»)

3.Спортивное (спортивные секции «Спортивные игры», «Юные олимпийцы»,«Спортивная смена» «ЮПП»)

	№
	ФИО преподавателя
	Кол-во часов
	Название кружка
	классы

	1
	Василенко А.Н.
	1
	«Спортивные народные игры»
	1,2

	2
	Дикарев Г.Ю.
	1
	«Юные олимпийцы»
	3,4

	3
	Холодцова Г.В.
	1
	«Акварелька»
	3,4

	4
	Батырева Л.В.
	1
	«Юные информатики»
	3,4

	5
	Дикарёв Г.Ю.
	2
	«Спортивные игры»
	7-11девушки

7-11 юноши



	6
	Василенко А.Н.
	1
	«Юные помощники полиции»
	7-9кл


Сейчас семья выступает не как потребитель и заказчик, как партнёр. Стараемся приобщить родителей к педагогическому процессу, организуем информационно- педагогические встречи, знакомим с результатами учебно-воспитательного процесса. Используем в работе с родителями разнообразные формы совместной деятельности: «Дни открытых дверей», заседания семейных клубов, совместная деятельность при подготовке к традиционным мероприятиям. В целях повышения воспитательной работы школа сотрудничает со всеми организациями и учреждениями п.Демьяс, а также с представителями общественности. администрация Демьясского округа, СДК, сельская библиотека, ФАП, Демьясский элеватор.

Используем различные формы сотрудничества:

1.Совместная организация и проведение мероприятий.

2.Встречи с интересными людьми.

3.Консультации.

4.Шефская и спонсорская помощь школе.

 В школе существует календарь традиционных творческих дел.

Педагогический коллектив находит равновесие между традиционными подходами к организации воспитания и инновационными идеями. В школе развивается модель организации воспитания, основанное на совместной деятельности администрации, учителей-предметников, классных руководителей, старшей вожатой, социального педагога, родителей.

    Многие дети нашей школы нашли свою нишу для самореализации в детской организации « Школьный калейдоскоп»», в лагере актива,  спортивной работе

     В текущем учебном году была организована определённая работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся, формированию здорового образа жизни по программе «Основы здорового образа жизни». 

   На классных часах, на уроках, во внеурочное время проводились занятия по здоровому образу жизни. Ежедневно учащиеся получали горячий обед в школьной столовой. В кабинетах ежедневно проводилась влажная уборка, кабинеты проветривались. Один раз в месяц проводились Дни Здоровья. Учащиеся школы принимали активное участие в спортивных мероприятиях школы и района.

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Творческий потенциал учителей, классных руководителей позволял проводить мероприятия на высоком профессиональном уровне . Мероприятия охватывали несколько направлений  воспитательного процесса , формы проведения их различны. 

- эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые конкурсы, брейн-ринги, спортивные мероприятия . Цель этих мероприятий – создать ситуацию успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям.

         1 сентября проводился День знаний , ко дню учителя проводился конкурс «Моя классная - самая классная», конкурс рисунков «Моя любимая учительница».

          Ко Дню пожилого человека был дан концерт, учащиеся принимали активное  участие в конкурсе рисунков «Бабушка рядышком с дедушкой».

           Проводился праздник осени в начальных .

 Ко Дню матери был организован утренник совместно с СДК. Была проведена выставка работ учащихся  .

       Проводился месячник по борьбе с алкоголизмом и наркоманией

     С 15 декабря велась подготовка к новогодним праздникам. проводились репетиции. 29 декабря проводились новогодние праздники для младших и старших классов. 

Праздники 8 марта, 23 февраля, так же были подготовлены учащимися. С января проводятся мероприятия, посвященные Годулитературы, большое количество мероприятий было посвящено 70летию Победы

      Еженедельно велось дежурство по школе учащимися с 7 по 11 класс.

Так же учащиеся школы принимали участие в районных мероприятиях.

	1
	областные соревнования «Приз зимних каникул»
	11кл
	Дикарев Г.Ю.
	Командное 3место
	январь

	2
	конкурс «Зимняя фантазия»
	
	Ступак Т.С.
	
	январь

	3
	конкурс «Самый классный классный»
	7кл
	Холодцова Г.В.
	
	январь

	4
	олимпиада в начальных классах «Ученик 21века»
	Орлюк Л 4кл

Ажгалиев С.4 кл
	Кочубей С.Т.
	
	январь

	5
	Региональный дистанционный конкурс

«Православная икона. Земное и небесное»
	
	Ступак В.Е.
	
	январь

	6
	Региональный проект «Дом без книги-день без солнца» 
	
	Кочубей С.т.
	
	Январь

	7
	Конкурс методических разработок «Дом без книги-день без солнца»
	
	Холодцова Г.В.
	
	январь

	8
	Районный конкурс на лучшую патриотическую газету
	6кл
	Батырева Л.В.
	3место
	февраль

	9
	«Лыжные гонки»
	Демченко Кирилл

Демченко Кристина

Егорова Лера

Плакса Ваня 

Общекомандное 
	Дикарев Г.Ю.
	1место

1место

1место

2место

1место
	февраль

	10
	Областной конкурс исследовательских краеведческих работ обучающихся «ОТЕЧЕСТВО. Саратовский край в истории России»
	Ступак Люда
	Ступак Т.С.
	
	Февраль-март

	11
	Районный конкурс «Мы твои, Победа, сыновья!»
	 Абдрахманов Сабит
	Василенко А.Н.
	участие
	февраль

	
	Литературный турнир для 5 - классов
	5кл
	Холодцова Г.В.
	участие
	февраль

	12
	Международная дистанционная олимпиада по математике проекта «ИНфоурок»
	Ступак Люда

Полышев Ваня

Горбатенко Артем
	Телешева Г.Л.

Тюлебергинова В.А.
	1место

1место

2место
	март

	13
	Областной конкурс сочинений «Победу ковала каждая семья», посвященный 70-летию Победы
	Кочубей Настя
	Ступак Т.С.
	участие
	март

	14
	Конкурс сочинений «Культура труда»
	Кочубей Настя
	Ступак Т.С.
	
	Март

	15
	Областной конкурс рисунков «Мы из будущего»
	Федорова Вика
	Кочубей С.Т.
	
	март

	16
	Акция «Мои родственники в ВОВ»
	Ступак Женя
	Ступак В.Е.
	участие
	март

	17
	«Семейный олимп»
	Орлюк Лиза
	Кочубей С.Т.
	участие
	Март

	18
	областной заочный конкурс исследовательских краеведческих работ обучающихся «ОТЕЧЕСТВО. Саратовский край в истории России», посвящённом 70 – летию Победы
	Ступак Люда
	Ступак Т.С.
	
	Март

	19
	Пожарный доброволец.
	Ажгалиев Саша

Кащавцева Арина
	Кочубей С.Т.

Тасмухамбетова А.В.
	1место

1место
	март

	20
	Спортивные состязания
	Демченко Кристина

Сумина Валя
	Дикарев Г.Ю.
	2 место

1 место
	Март

	21
	Фестиваль хоров «Песни великой Победы»
	
	Ступак Т.С.
	3 место
	Апрель

	22
	Конкурс рисунков «Дети войны игрушек не знали»
	
	Тасмухамбетова А.В.
	
	Апрель

	23
	Фотоконкурс «Память поколений»
	
	Ступак Т.С.
	участие
	Апрель

	24
	Фестиваль инсценированной песни «Солдатский привал»
	
	Батырева Л.В.

Холодцова Г.В.
	3 место
	Апрель

	25
	Конкурс кабинетов начальных классов 
	
	ТасмухамбетоваА.В.
	3 место
	Апрель

	26
	Выставка "Чтение в любом формате"
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	Апрель

	27
	Акция "Прочти книгу о войне"
	
	Холодцова Г.В.
	участие
	Апрель

	28
	Конкурс плакатов «Нет насилию»
	
	Кочубей С.Т.
	
	апрель

	29
	Районный конкурс рисунков на асфальте «Победа глазами детей»
	Ситникова Л 6 кл

Ступак Ж 9 кл
	Батырева Л.В.

Ступак В.Е.
	2 место

3место

	30
	Соревнования по легкой атлетике
	Сумина Валя

Ступак Ж

Харчистова Т
	Дикарев Г.Ю.
	1 место

3место

3место

	31
	конкурс школьных сочинений «Мы помним, мы чтим подвиг наших предков»
	Ступак Ж 9 кл
	Ступак В.Е.
	2 место

	32
	Муниципальный дистанционный проект по иностранным языкам «Волшебный мир литературы»
	
	Кужахметова М.Н.
	участие

	33
	Дистанционная олимпиада по русскому языку (видеоурок)
	Потопахина Полина 3кл

Кочубей Коля 3кл
	Телешева Г.Л.
	3 место

2 место


	34
	Районный конкурс «У войны не женское лицо»
	Орлюк Лиза 4кл
	Кочубей С.Т.
	3 место

	35
	Районный смотр песни и строя
	Ситникова Настя
	Василенко А.Н.
	Номинация «Лучший командир»

	36
	Районная игра «Зарница»
	Командный зачет
	Василенко А.Н.
	2 место


Педагоги школы значительное внимание уделяют воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и классе.. Хочется особо отметить работу всех  классных руководителей.

В новом учебном году в области воспитания определены следующие цели:

подготовить учащихся к самостоятельной жизни, воспитание человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти своё место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать своё мнение, творчески мыслить

Задачи :  

 - содействовать формированию благоприятного эмоционального психологического  и нравственного климата в школьном коллективе;

- апробировать моделируемые элементы воспитательной системы школы и новые формы внеклассной работы в жизнедеятельности школьного сообщества;

- формировать активную жизненную позицию, осуществлять личностное развитие школьников в процессе игрового взаимодействия ;

-совершенствовать условия для развития потребностей в самопознании, самовоспитании, саморазвитии и самоопределении на основе нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров;

- воспитывать чувство гражданственности и приобщения к духовным ценностям своего Отечества.

В следующем учебном году необходимо организовать на должном уровне работу ученического самоуправления, разнообразить формы работы с родителями , уделить больше внимания на дополнительное образование, вовлекать учащихся в учебно-исследовательскую работу.

Организация внеурочной деятельности обучающихся в МОУ «СОШ с.Демьяс на 2015-2016г

	Название кружка
	Руководитель кружка
	Список учащихся
	Класс

	«Акварелька»
	Холодцова Г.В.
	Ермаков Степан

Семыкин Родион

Семыкин Данила

Юмакулова Света

Горбачева Оксана

Шебальцова Ксения

Сапарова Альфия

Мизюк Ваня

Абдиева Лиана

Султанов Саша

Бикаев Витя

Бикаева Юля

Бикаев Максим

Голозубов Дима

Кащавцева Арина

Подобедов Данила

Мунгалов Коля

Абдиева Зилан


	1,2

	«Юные информатики»
	Батырева Л.В.
	Попова Ирина 

Мусихин Никита 

Скоробогатов Илья 

Долгополов Дмитрий 

Барменко Виталий 

Подоляк Александр 

Бикаев Максим 

Байгалиев Тимур 

Кочубей Николай 

Король Олеся 

Абдиева Лиана 

Потапахина Полина 

Семыкин Денис Владимирович

Юсобова Зелена 

Федорова Виктория 

Хвостова Людмила 

Шарафетдинова Дарья
	3,4

	
	
	
	

	Спортивные народные игры»
	Василенко А.Н
	Ермаков Степан

Семыкин Родион

Семыкин Данила

Юмакулова Света

Горбачева Оксана

Шебальцова Ксения

Сапарова Альфия

Мизюк Ваня

Абдиева Лиана

Султанов Саша

Бикаев Витя

Бикаева Юля

Бикаев Максим

Голозубов Дима

Кащавцева Арина

Подобедов Данила

Мунгалов Коля

Абдиева Зилан


	1,2

	«Юные олимпийцы»
	
	Попова Ирина 

Мусихин Никита 

Скоробогатов Илья 

Долгополов Дмитрий 

Барменко Виталий 

Подоляк Александр 

Бикаев Максим 

Байгалиев Тимур 

Кочубей Николай 

Король Олеся 

Абдиева Лиана 

Потапахина Полина 

Семыкин Денис Владимирович

Юсобова Зелена 

Федорова Виктория 

Хвостова Людмила 

Шарафетдинова Дарья 
	3,4

	
	
	
	

	
	
	
	

	«Юные помощники полиции»
	
	Ажгалиев Александр 

Бектенев Захар 

Мусихина Алина 

Орлюк Елизавета 

Радзевская Елена 

Стукалова Елена 

Ишмухамбетова Аделина 

Хорольская Карина 

Васильева Елена 

Демченко Кирилл 

Ергалиев Ирлан 

Карабасов Талгат 

Ступак Людмила 

Хорольская  Кристина 

Азизов Олег Аликович

Башаева Анастасия 

Васильев Михаил 

Горбатенко Артем 

Карабасов Аскат 

Подобедов Илья 

Полышев Иван 

Радзевский Игорь 

Ситникова Елена


	5-7кл

	Спортивные игры»
	Дикарев Г.Ю
	Барменко Кристина 

Донукалов Алексей 

Егорова Валерия 

Мусихин Дани ла 

Скоробогатов Виктор 

Бектенев Руслан 

Васильева Наталья 

Власова Татьяна 

Добровольский Денис 

Музыченко Валентина 

Сапель Валентина 

Уталиев Алексей 

Харчистова Татьяна 
	8-9кл


         В этом учебном году улучшилась работа  по  обобщению  педагогического опыта учителей.  На  методических совещаниях , заседаниях  РМО   и ШМО учителя делились с коллегами своими педагогическими находками, уделяя особое внимание проблеме, над которой работали (теме самообразования), проводили самоанализ своей деятельности.  Так же обобщали опыт работы  на уровне  школы и района 
         Обобщен опыт работы следующих учителей:

       В 2014/2015 учебном году учителя  русского  языка,  математики,  истории  и  обществознания,  физики   нашей школы привлекались к анализу и самоанализу результатов диагностических  контрольных  работ . При проведении мониторинга образовательной деятельности, мероприятий промежуточной и итоговой аттестации, каждый учитель  показал владение приемами анализа собственных результатов образовательной деятельности.  Проводимая работа выявила проблему – неумение многими педагогами  делать глубокий самоанализ урока,   анализ пробных  диагностических работ. Поэтому в 2015-2016 учебном году  руководителям ШМО математики  и  русского  языка  и  истории  и  обществознания, заместителю директора по УВР  необходимо уделить внимание обучению учителей проведению анализа диагностических  контрольных  работ. С целью повышения мастерства, всестороннего анализа деятельности педагогов в следующем  учебном году провести  школьный  конкурс в  номинациях «Лучший самоанализ педагогической деятельности учителя за год», «  Лучший  анализ диагностических  контрольных  работ».

Выводы:
· Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школа и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой;

· тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы; 

·  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющих  сделать серьезные методические обобщения.

·  Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. 

· Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков исследовательской деятельности;

·  сохранению и поддержанию здоровьеберегающей образовательной среды.

     Но в работе методических объединений недостаточное внимание уделялось навыкам самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.  Недостаточно организовано  взаимопосещение  уроков   коллег  по  ШМО.

Рекомендации:
1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

2. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей через  представление  работы  на  РМО, ШМО, конкурсах,  в  том  числе  и  дистанционных.

3. Разнообразить  в  2015-2016 году формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

4. Руководителям МО усилить контроль за взаимопосещением учителями уроков коллег.. 

       Кроме открытых уроков, администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.

 Основные  цели посещения и контроля уроков:
1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся.

2. Классно-обобщающий контроль.

3. Преемственность.

4. Аттестация педагогических работников.

5. Использование новых технологий (личностно  ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии,  информационные технологии,  групповые и коллективные технологии ).

6. Подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

        По результатам наблюдений  за деятельностью учителей и учащихся на уроках выявлены следующие недочеты:  

· отбор содержания, форм и методов обучения рассчитаны на среднего ученика, не планируется учителями урок на учащихся с высоким и низким уровнем мотивации;

· не даётся домашнее задание дифференцированно с учётом индивидуальных особенностей учащихся;(это  «западает»,  начиная с  5  класса!)

· преобладает монологическая форма общения учителя с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у детей коммуникативных умений;

· учителя не в полном объеме используют  ЭОР, наглядные средства обучения;

Среди причин, мешающих работе, педагоги выделили следующие:
· недостаток  времени на  работу  с  электронными  носителями;

· невыработанный  навык  комплексно применять различные средства обучения;

· трудность в нахождении способов и приемов создания таких учебных ситуаций и такого подбора дидактического материала, который обеспечил бы эффективную познавательную деятельность  всех учащихся в меру их способностей  и подготовленности(это  ведущая  причина).

 Причины этих трудностей:
· учителя–предметники не  стремятся  «уйти» от объяснительно-иллюстративного типа обучения;

· изложение учебного материала в учебниках (даже в новых УМК) остаётся чаще всего информативным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся, как при изучении нового материала, так и при применении полученных знаний и умений;

· нет целенаправленной  систематической работы учителя над развитием творческих способностей учащегося. 

 Выводы: 

В целом все уроки методически  построены  верно, уроки  насыщенные, разнообразные. Учителя-предметники начали широко использовать компьютерные технологии. Новым «укоренившимся» направлением методической деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций, способствующих улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта.

         Большое внимание в течение всего учебного года уделялось сохранению здоровья учащихся. Использовали повышение двигательной активности  для снятия статического напряжения учащихся во время учебных занятий: проводили физкультминутки на уроках, динамические паузы (очень  редко- музыкальные, танцевальные, чаще -игровые). Создавали благоприятный психологический климат в учебном процессе, применяли личностно значимые способы учебной работы, индивидуальных занятий разных типов и уровней, индивидуального темпа работы и выбора видов учебной деятельности – это методы, которые позволяли раскрепощать ребенка, повысить уровень его познавательной активности, учебной мотивации. Эти методы позволили снизить тревожность и психическое напряжение учащихся. 

         Формы здоровьеберегающей работы, используемые  в течение года:

· мониторинг состояния и содержания помещений школы, школьной мебели, оборудования;

· рациональное чередование учебной деятельности школьников;

· работа с детьми во внеурочное время (Дни здоровья, оздоровительный летний лагерь, работа спортивных секций).

Отчет- самоанализ о деятельности социального педагога МОУ «СОШ с.Демьяс»

за 2014-2015 учебный год
1. Направления деятельности социального педагога: 

	1.
	Профилактика неправильного образа жизни

	2.
	Профилактика девиантного и суицидального поведения 

	3.
	Профилактика  вредных привычек 

	4.
	Профилактика компьютерной и Интернет-зависимости

	5.
	Профилактика конфликтных ситуаций 

	6.
	Профилактика неправильного питания 

	7.
	Профилактика нарушений правил личной и общественной гигиены 

	8.
	Профилактика нарушений ПДД 

	9.
	Профилактика гражданско-правовой неграмотности 

	10.
	Профилактика употребления ненормативной лексики 

	11.
	Профилактика экстремизма 

	12.
	Профилактика жестокого обращения с детьми

	13.
	Профилактика семейных конфликтов и семейного неблагополучия

	14.
	Профилактика употребления наркотических и токсических веществ

	15.
	Профилактика употребления алкоголя и табака


2.   Диаграмма по учету за последние 3 года

	Учебный год
Категории
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	Количество учащихся в ОУ
	107
	98
	808     81

	Учет в ОУ
(внутришкольный учет)
	1
	1
	1

	Учет в КДН
	0
	1
	0

	Пропуски
	2124
	1143
	1119


Месячники и профилактические мероприятия, проведенные в МОУ «СОШ с.Демьяс»  в 2014 – 2015 учебном году:

1. Месячник охраны здоровья «Здоровое поколение» (ноябрь 2014 года)

2. Месячник правового воспитания и профилактики правонарушений  «Права детства» (декабрь 2014 года)

3. Месячник по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании и табакокурения (апрель – май 2015 года)

4. Акция «Мы за чистоту русского языка» (декабрь 2014 года)

5. Акция «Защити себя сам!» (март 2015 года)

6. Неделя безопасности (октябрь 2014 года)

7. Неделя здорового питания (февраль 2015 года)

8. Мероприятия, посвященные Дню матери (ноябрь 2014 года)

9. Мероприятия в рамках празднования 70-летия Победы в ВОВ (апрель – май 2015 года)

10. Тематические дни, внесенные в перспективное календарно-тематическое планирование социального педагога

11. Тематические классные часы/ часы общения

12. Тематические родительские всеобучи и родительские собрания 

13. Плановые и внеочередные заседания социального педагога : Совета профилактики и Совета примирения

14. Анкетирование учащихся и родителей

15. Индивидуальные профилактические беседы и консультации социального педагога

2. Мероприятия, направленные на исключение уклонения от обучения и суицидальных проявлений

1. Исследование межличностных отношений в школьном коллективе, условий воспитания и проживания, личностных черт и индивидуальных особенностей учащихся, испытывающих затруднения в общении с учителями, взрослыми и сверстниками; учащихся «группы риска», состоящих на внутришкольном учете и учете в ОДН

2. Анкетирование среди учащихся 5 – 11 классов на предмет выявления конфликтных ситуаций с родителями, учителями и сверстниками

3. Индивидуальная работа с учащимися и родителями (беседы и консультации)

4. Организация внеурочных мероприятий на темы: «Жизненные ценности» и «Дороже жизни только жизнь!»

5. Деятельность социального педагога: Совет профилактики .

Результатом работы в данном направлении является:

-отсутствие суицидального поведения у учащихся школы;

- активное вовлечение учащихся «группы риска» в общественную жизнь школы;

- высокая занятость учащихся «группы риска» во внеурочной деятельности (кружки, секции, творческие объединения).

3. Организация внеурочной деятельности учащихся, состоящих на профилактическом учете

С целью проведения профилактической работы с учащимися «группы риска», состоящими на внутришкольном учете был разработан Комплексный план мероприятий на 2014 – 2015 учебный год:

	№
	Название мероприятия
	Цель
	Срок исполнения
	Ответственное лицо

	1.
	Контроль посещаемости учебных занятий и успеваемости
	Проверка уровня посещаемости и успеваемости
	Постоянно
	Классный руководитель
Социальный педагог

Заместитель директора по УВР

	2.
	Посещение кружков/ секций
	Проверка уровня посещаемости и взаимоотношений со сверстниками
	1 раз в неделю
	Социальный педагог ,
Заместитель директора по УВР

	3.
	Посещение учащихся на дому
	Проверка жилищных условий и уровня взаимоотношений с родителями
	1 раз в месяц
	Социальный педагог

	4.
	Индивидуальные профилактические беседы
	Профилактика девиантного поведения и вредных привычек
	По графику
	Социальный педагог
Заместитель директора по УВР

Директор

	5.
	Индивидуальные консультации  медицинского работника школы
	Профилактика девиантного поведения и вредных привычек
	1 раз в неделю
	Медицинский работник Зайченко Н.В.

	6.
	Разработка индивидуальных методических рекомендаций
	Информационно-просветительская работа с учащимися и родителями
	В начале и по окончании периода постановки на внутришкольныйучет .
	Социальный педагог


Социальной службой отслеживается посещаемость кружков, секций и творческих объединений учащимися «группы риска», проводятся индивидуальные беседы по отдельному графику, ведется контроль над поведением и осуществляется личностный анализ деятельности учащихся.

На  учащегося, состоящего на внутришкольном учете и учете в ОДН, составлен индивидуальный пакет документов, включающий сведения об учащемся, характеристику, учетную карточку, информационную таблицу контроля над поведением и посещаемостью учебных/ внеурочных занятий и т.п.

4. Специфика работы с опекаемыми и их семьями

Работа с опекаемыми и их семьями организована следующим образом:

1) Наблюдение и контроль над опекаемыми учащимися. Отслеживаются: 

- посещаемость учебных занятий;

- успеваемость;

- поведение;

- участие во внеурочных мероприятиях класса и гимназии;

- взаимоотношения внутри классного коллектива со сверстниками и учителями;

- взаимоотношения с опекунами (посещение опекаемых на дому).

2) Индивидуальные беседы с опекунами и опекаемыми

3) Оказание социальной помощи:

- предоставление талона на удешевление школьной формы на следующий учебный год;

- бесплатное питание в гимназии (индивидуально). 

5. Диагностическая деятельность, проводимая социальным педагогом

1) Сбор данных о детях дошкольного и школьного возраста (от 0 до 18 лет), проживающих на территории  МОУ «СОШ с.Демьяс»

2) Обследование условий жизни детей из семей группы риска по району МОУ«СОШс.Демьясе». Составление списка несовершеннолетних и семей МОУ «СОШ с.Демьям»» , нуждающихся в защите прав и законных интересов

3) Корректировка численности учащихся по классам. Составление социального паспорта классов и школы.

4) Выявление учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации. Составление списка учащихся для организации бесплатного питания в школе.

5) Сбор данных о занятости учащихся во внеурочной деятельности (кружки, секции, творческие объединения)

6) Анкетирование учащихся на предмет удовлетворенности горячим питанием в столовой .

7) Анкетирование родителей учащихся на предмет удовлетворенности горячим питанием в столовой.

8) Анкетирование учащихся и родителей на предмет выявления конфликтных ситуаций в семье

9) Анкетирование учащихся на предмет выявления жестокого обращения с детьми

10) Анкетирование по выявлению уровня агрессии и девиантного поведения среди учащихся 5- 7-ых классов

11) Тестирование на предмет выявления раннего употребления наркотиков

12) Сбор данных СНИЛСа среди учащихся 1 – 11 классов

13) Анализ данных посещаемости и причин пропуска учебных занятий

6. Методическая активность социального педагога (выступления в рамках ОУ и других ведомствах)

1. Выступление на педагогическом совете МОУ «СОШ с.Демьяс» 12 декабря 2014 года. Тема: «Всестороннее развитие социально-адаптированной личности как средство модернизации образовательного процесса».

2. Участие в районном заседании  методического совещания социальных педагогов 

. Тема выступления: «Проектная деятельность в работе социального педагога» 22 января 2015 года. 

3. Социальная компетентность у подростков с девиантным поведением, воспитывавшихся в социально неблагополучных семьях
7. Социальный паспорт ОУ. Диаграмма по социальному паспорту

Сведения о численности семей с детьми из категорий группы риска по МОУ «СОШ с.Демьяс»  2014 – 2015 учебный год

	№
	Категория семьи
	Общее количество семей
	Всего
членов семьи
	Всего детей в возрасте:
	ВСЕГО
ДЕТЕЙ В СЕМЬЯХ

	
	
	
	
	0 до 6 лет
	от 7 до 15 лет
	от 16 до 18 лет
	

	1.
	Семья социального риска

	
	· многодетные
	9
	27
	5
	12
	24
	24

	
	· неполные, в т. ч. одинокие матери
	6
	214
	7
	84
	15
	25

	
	· опекунские семьи
	6
	17
	-
	6
	-
	1

	
	· семьи родителей - инвалидов
	1
	3
	-
	1
	-
	1

	
	· семьи участников войны в Афганистане
	1
	6
	1
	3
	-
	4


	№
	Категория семьи
	Количество семей
	Количество детей в семье

	2.
	Многодетные семьи, в. т. ч.:
	15
	24

	
	С 3–мя детьми
	13
	26

	
	С 4–мя детьми
	2
	8


8. Проблемы, имеющиеся в работе социального педагога образовательной организации

1. Мониторинг по всем направлениям профилактической деятельности социальной службы

Для поиска оптимальных путей решения проблем в общеобразовательном учреждении необходимо чаще проводить диагностику по всем направлениям профилактической работы и регулярно анализировать полученные статистические результаты. Они дают более полную картину по каждому виду профилактической работы и помогают быстро устранить текущие недоработки.

2. Система работы социальной службы 

Социальный педагог вынужден самостоятельно разрабатывать сопроводительную документацию по отдельным направлениям профилактической работы. Информация сети социальных работников образования не всегда является полной, четкой и практически применимой/ эффективной для отдельного общеобразовательного учреждения. 

9. Достижения, разработки, инновации, полезный опыт которыми педагог может  поделиться

1. Разработка комплекснойсистемы социально-педагогической деятельности на основе:

- накопленного профессионального опыта;

- учебно-методического, информационного материала;

- статистических данных;

- индивидуальных авторских разработок, накопленных в результате практической деятельности

.Задачи социальной службы на следующий учебный год:
1. внесение корректировок в действующее перспективное календарно-тематическое планирование социально-педагогической деятельности и профилактических мероприятий гимназии, дополнение новыми тематическими планами;

2. реализация блока социальных программ в рамках учебно-воспитательного процесса гимназии и совместной работы с родителями учащихся;
3. комплексная диагностика (с акцентом на личностную диагностику)учащихся «группы риска», состоящих на внутришкольном учетеи учащихся из семей  группы  риска;

4. диагностика по всем направлениям профилактической работы социальной службы

анализ работы социального педагога: 

- за месяц, первое полугодие и учебный год (отчеты); 

- информация о профилактической работе по одному из направлений деятельности социальной службы;

- аналитические справки по итогам проведения профилактических мероприятий;

5. внесение корректировок в действующий блок социальных программ и других документов социальной службы на основании полученных аналитических результатов.

6.пополнение и систематизация накопленного методического материала.

Отчет о профилактике злоупотребления наркотическими средствами в МОУ «СОШ с.Демьяс» в 2014-2015 году.

	№ п.п.
	Название мероприятия
	Категория участников
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	 Собеседования с обучающимися группы «риска» по итогам летних месяцев.
 Привлечение учащихся в кружки, секции, клубы и т.д.

	1-11
	Сентябрь
	Соц.педагог, классные руководители

	2
	Беседа «Профилактика правонарушений обучающихся»

	5-7класс
	Сентябрь
	Соц.педагог, участковый полиции Суворов И.А.

	3
	Лекция для начальных классов «О вреде курения и алкоголя»
	1-4 класс
	Сентябрь
	Медицинский работник, классные руководители

	4
	Проблемы агрессивных детей. Профилактика травматизма, профилактика нарушений дисциплины, выражений нецензурной бранью, алкоголизм.

	5-11
	Октябрь
	Соц.педагог, участковый полиции Суворов И.А.
Классные руководители

	5
	Беседа с обучающимися «Вредные привычки. Ответственность. Наказание».

	8-11 класс
	Октябрь
	Участковый полиции Суворов И.А.

	6
	Организация досуга обучающихся  «группы риска»  в каникулярное время.

	1-11 класс
	Октябрь
	Зам.дир. по ВР , социальный педагог.

	7
	Успеваемость и посещаемость обучающихся «группы риска». Заслушивание  неуспевающих учащихся по предварительным итогам I четверти.

	1-11
	Октябрь
	Зам.дир. по УВР , 
Социальный педагог

	8
	«Влияние алкоголя  психотропных средств  на растущий организм»
	5-7 класс
	Октябрь
	Медицинский работник, классные руководители

	9
	Лекторий для обучающихся «Правонарушения»

	7-11 класс
	Ноябрь
	Участковый полиции Суворов И.А.

	10
	«Наркотики и будущее поколение»- влияние наркотиков на материнство и отцовство.
	9-11 класс
	Ноябрь
	Медицинский работник, классные руководители

	11
	Успеваемость и посещаемость обучающихся «группы риска». Заслушивание  неуспевающих учащихся по предварительным итогам II четверти.

	5-11
	Декабрь
	Зам.дир. по УВР , 
Социальный педагог

	12
	Организация досуга обучающихся  «группы риска»  в каникулярное время.

	1-11
	Декабрь
	Зам.дир. по ВР , социальный педагог.

	13
	Роль семьи в развитии моральных качеств подростка. Закон и ответственность.
	7-11
	Январь
	Зам.дир. по ВР , участковый полиции Суворов И.А.
Социальный педагог

	14
	Профилактическая беседа с родителями обучающихся о недопустимости ненадлежащего исполнения обязанностей по воспитанию детей.

	1-11 класс
	Январь
	Зам.дир. по ВР , участковый полиции Суворов И.А.

	15
	Профилактическая беседа с обучающимися  об отношениях друг с другом, о недопустимости побоев, оскорблений.

	5-11
	Февраль
	Зам.дир. по ВР , участковый полиции Суворов И.А.

	16
	Влияние спайсов и алкоголя на растущий организм.
	5-8 класс
	Февраль
	Медицинский работник, классные руководители

	17
	Профилактическая беседа с обучающимися  о наказании за употребления спайсов, психотропных веществ.

	5-11
	Март
	Зам.дир. по ВР , участковый полиции Суворов И.А.

	18
	Успеваемость и посещаемость обучающихся «группы риска». Заслушивание  неуспевающих учащихся по предварительным итогам IIIчетверти.

	1-11
	Март
	Зам.дир. по УВР , 
Социальный педагог

	19
	Организация досуга обучающихся  «группы риска»  в каникулярное время.

	1-11
	Март
	Зам.дир. по ВР , социальный педагог.

	20
	Классные часы о вреде алкоголя и табакокурения.  «Здоровье – здорово!» , «Алкоголь- путь в никуда.»

	7-11
	Апрель
	Социальный педагог, классные руководители.

	21
	Лекция об основных законах, об основах уголовного , гражданского права, административного законодательства.

	5-11
	Апрель
	участковый полиции Суворов И.А.
соц. Педагог.

	22
	Профилактическая беседа с обучающимися  «Ответственность за мелкие хулиганства»

	1-4 класс
	Апрель
	участковый полиции Суворов И.А., учителя начальных классов.

	23
	Психотропные вещества- что это ? 
	5-8 класс
	Апрель
	Медицинский работник, классные руководители

	24
	Классные часы о вреде алкоголя и наркотиков.  «Здоровье – здорово!» , «Алкоголь или спорт» ,  « Употребление спайса –опасно для жизни»

	7-11
	Май
	Классные руководители, учитель физкультуры.


	25
	Классные часы о вреде алкоголя и табакокурения.  «Пиво- вымысел и реальность», «Курить – здоровью вредить.»

	5-11
	Май
	Классные руководители
Социальный педагог

	26
	Беседа « Распитие спиртных напитков. Ответственность. Последствия».

	5-11 
	Май
	участковый полиции Суворов И.А.

	27
	Успеваемость и посещаемость обучающихся «группы риска». Заслушивание  неуспевающих учащихся по предварительным итогам IV четверти.

	1-11
	Май
	Зам.дир. по УВР ,
Социальный педагог

	28
	Организация досуга обучающихся  «группы риска»  в каникулярное время.

	1-11
	Май
	Зам.дир. по ВР , социальный педагог.


Раздел 3.     Единая методическая тема, задачи
и приоритетные направления работы школы.

Коллектив школы в 2015 – 2016 учебном году продолжит работу над единой методической темой:                  
«Профессиональная компетентность педагогических кадров для уровня современных технологий».

Цель:
Создать условия для формирования конкурентоспособной личности,
готовой к саморазвитию, к самообразованию, к творческому  преобразованию окружающего мира.
Задачи обучения
1.Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2.Создать условия для полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся, формировать навыки самостоятельной работы, самоконтроля как средств развития личности.

3.Сохранить тенденцию по повышению качества знаний учащихся:

Задачи воспитания.
Формирование активной гражданской позиции учащихся, развитие физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

Задачи развития.
Усиление общекультурной направленности образования в целях повышения интеллектуальных способностей учащихся.

Задачи оздоровления.
Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

Задачи методической работы
Повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся.

Направления научно-методической работы:

1. Оперативное реагирование на запросы учителей по различным педагогическим проблемам.

2. Знакомство с достижениями педагогической науки и педагогической практики, с новыми педагогическими технологиями с целью применения их для анализа и самоанализа педагогической деятельности.

3. Активизация внедрения в учебный процесс современных образовательных технологий, основанных на личностно-ориентированном подходе  к обучению и воспитанию 

4. Создание информационного педагогического школьного банка данных о педагогическом опыте через изучение и обобщение опыта работы своих коллег.

5. Использование новых педагогических технологий в развитии творческих способностей учащихся

6. Осуществление личностно-ориентированного подхода к учащимся

7. Организация работы с «Одаренными детьми»

8. Работа по предупреждению неуспеваемости учащихся

      9.   Преемственность на уровне: начальная – основная школа

10. Обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся во время  

      учебного процесса






утверждаю     






Директор школы                       Т.И.Козловская

План работы  методического совета на 2015-2016 учебный год.
	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Выступающие 
	Сроки проведения

	1
	Заседание первое (организационное)

1. Анализ работы за 2014-2015 учебный год. 

        2. Основные задачи и направления работы методических объединений на 2014 – 2015 учебный год. Утверждение планов  работы методического совета школы, школьных методических объединений, проблемных, творческих групп на 2014 – 2015 учебный год.

     3. Утверждение тем по самообразованию педагогов.             

      4. Утверждение рабочих программ групповых, индивидуальных занятий, курсов по выбору, элективных курсов на 2015– 2016 учебный год. 

       5. Результаты ЕГЭ и ОГЭ в 2014-2015 учебном году.


	Отв. В.А.Тюлебергинова, рук. МС 

Отв. В.А. Тюлебергинова, рук МС, рук. МО

Отв. В.А.Тюлебергинова, рук. МС

Отв. В.А.Тюлебергинова, рук. МС


	август

	2
	Заседание  второе   
Методический совет по теме: « Преемственность при переходе из начальной школы в основную школу»
1.Социально-педагогическая характеристика обучающихся 5-го класса.

2.Диагностика уровня обученности. Итоги стартовых контрольных работ в 5- классе.

3.Мониторинг уровня психологической комфортности обучающихся, уровня мотивации к учению в 5-го класса.
4.Аттестация педагогических кадров в 2015-2016 учебном году.
5.Обеспеченность УМК  обучающимися ОО в новом учебном году.

6.О проведении школьного  тура Всероссийской олимпиады школьников.  Организация и подготовка научно-исследовательской конференции «Инициатива молодых»
7. Реализация целевой программы «Русский язык» в МОУ «СОШ с. Демьяс» : опыт, проблемы, перспективы»

	Отв. кл.рук
Отв. кл.рук
Отв. соц. педагог Батырева Л.В.

Отв. рук.МО


	Сентябрь

	2
	Заседание  третье 
«Организация работы с одаренными детьми в МОУ «СОШ с. Демьяс»»

Повестка дня: 

1. «Формы и методы работы с одаренными детьми в ОО . 

2. Диагностика одаренности на раннем этапе обучения.

3.
«Кружковая работа в начальной школе как составляющая работы с одаренными детьми»

4. «Организация работы НОУ как основа формирования навыков научно-исследовательской работы»

5. Организация работы школы по проведению заключительных мероприятий к Году литературы.

6.Государственная итоговая аттестация обучающихся в 2015-2016 учебном году.
	Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Учителя начальных классов

Тасмухамбетова А.В. рук. ШМО учителей начальных классов

Ступак Т.С. – заместитель директора по ВР МОУ «СОШ  с. Демьяс»»

Холодцова Г.В.

Тюлебергинова В.А.., зам. директора по УВР 
	Ноябрь 

	3
	Заседание четвёртое:  
«Повышение качества  знаний обучающихся и качественная подготовка к итоговой аттестации – ключевые задачи современной школы» 
Повестка дня:

1.Формирование метапредметных компетенций у обучающихся начальной школы в соответствии с требованиями ФГОС и аттестацией за курс начальной школы.

2.«Формы и методы подготовки к ОГЭ «
3. Реализация историко-культурного стандарта в ОО 
4.«О состоянии учебно – планирующей документации преподавателей по подготовке к   ОГЭ» (по результатам проверок образовательных организаций района).


	Тасмухамбетова А.В.., рук. ШМО учителей начальных классов

Телешева Г.Л., рук. ШМО учителей математики

Тасмухамбетова А.В., руководитель ШМО учителей истории и обществознания

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО


	Февраль

	4
	Заседание пятое 
 «Работа  школьной методической службы в системе непрерывного образования»

Повестка дня:

1. Об итогах работы школьной методической службы в 2015-2016 уч.г..

2. Рейтинг участия педагогов и обучающихся МОУ «сОШ с. Демьяс» в мероприятиях различного уровня за 2015-2016 уч.год.

3. Об итогах работы с одаренными детьми в МОУ «СОШ с. Демьяс»  в 2015-2016 уч.г. 
	Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Ступак Т.С., руководитель МО классных руководителей
	Май


Темы заседаний

школьных методических объединений учителей-предметников

Ноябрь
Организация работы с одаренными детьми в урочной и внеурочной деятельности педагога.

Март (на базе образовательных учреждений)

Организация гражданско-патриотического воспитания школьников на уроках и во внеурочной деятельности, использование потенциала школьных музеев и музейных комнат.
Август

     Развитие профессиональных компетенций педагога как условие повышения качества образования на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов.

Раздел 4.     Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательной деятельности. 

	№
	Содержание работы

	сроки
	ответственный

	1
	Собрание с родителями  первоклассников.
	август
	Учитель 1 класса

	2
	Проведение совещания при директоре:
1) О состоянии учебных кабинетов к началу учебного года;

2) О проведении праздника «День 

Знаний»;

3) Об организации питания в школьной 

столовой;
	Конец

августа
	Завхоз

Ступак Т.С.
Завхоз


	3
	Сбор данных о трудоустройстве 

выпускников 9 класса
	1 – 5.09
	Ступак Т.С.

	4
	Заполнение ОШ-1

	До 5.09
	Тюлебергинова В.А.

	5
	Зачисление учащихся в 1 класс

(издание приказа по школе).

	Конец августа
	Директор школы



	6
	Совершенствование дополнительного образования, расширение сети кружков и спортивных секций.

	Сентябрь
	ЗВ

	7
	Утверждение календарно-тематических 

планов учителей, планов работы методических объединений, планов кружковых занятий, планов воспитательной работы классных руководителей.
	30 августа
	ЗУ

ЗВ



	8
	Повышение качества обучения учащихся за счёт освоения технологий, обеспечивающих творчество и успешность самостоятельной работы каждого ученика.


	В течение года
	Учителя 

	9
	Контроль посещения обучающимися 

занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости.  
	В течение
года
	ЗВ

	10
	Организация школьного самоуправления.
	Сентябрь
	ЗВ


	11
	Ознакомление учащихся с правилами 

техники безопасности при проведении 

различных учебных занятий, во время 

проведения мероприятий во внеурочное 

время.
	В теч.

года
	ЗУ
ЗВ

Заведующие 

кабинетами,

кл.рук.

	12
	Составление социального паспорта школы

	сентябрь
	ЗВ

	13
	Составление расписания уроков, элективных курсов, кружковой работы.
	До 27 августа
	ЗУ
ЗВ



	14
	Создание условий для преемственности между начальным и средним звеном.
	В течение года
	Учителя 

	15
	Проведение экскурсий.


	По графику
	Учителя-предметники

	16
	Работа с одаренными детьми. Проведение школьного тура олимпиад.
	Октябрь
	ЗУ 

	17
	Контроль работы за неуспевающими  

учащимися.
	В течение
года
	ЗУ
Кл. руководители.

	18
	Подготовка и проведение итоговой аттестации учащихся 9 класса.
	Сентябрь -июнь
	Д, ЗУ

	19
	Организация физкультурно-оздоровительной работы с учащимися.

	Постоянно
	ЗВ, 

учит. физ-ры

	20
	Проведение открытых уроков.


	По графику
	ЗУ
Рук. МО

	21
	Творческие отчеты кружков.


	Апрель
	ЗВ

	22
	Организация и проведение предметных недель


	 В течение года
	Рук. МО
Учителя-предметники

	23
	Проведение мониторинга состояния здоровья
	В теч.

года
	Фельдшер
ЗУ

	24
	Организация досуга учащихся в каникулярное время

	В теч.

года
	ЗВ
Классные руководители

	25
	 Организация дежурства учителей и обучающихся по школе.

	В теч.

года
	ЗВ


	26
	Организация работы с учащимися группы риска

	В теч.

года
	ЗВ
Классные руководители

	27
	Пополнение фондов библиотеки.

	Постоянно
	Библиотекарь

	28
	Встреча с работниками правопорядка, медицинскими работниками.

	В течение года
	ЗВ

	29
	Организовать следующие предметные недели:
- русский язык, литература
- математики

- иностранный язык
- физика, информатика 
- неделя начальных классов.
- физкультура,
 ОБЖ, ИЗО.
- история, обществознание, 
-биология
- географии, экологии


	 
По графику 
	 

 
Холодцова Г.В., Ступак Т.С.
Полышева Г.В., Телешева Г.Л.

Кужахметова М.Н.

Батырева Л.В.

Кочубей С.Т., Тасмухамбетова А.В.

Дикарёв Г.Ю.

Василенко А.Н.

Ступак В.Е.

Тюлебергинова В.А.

Козловская Т.И.




 Раздел 4.      Организация работы с кадрами
 

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
выполнения
	Ответственные лица

	1
	Комплектование школы педагогическими, техническими работниками, учебно-воспитательным и обслуживающим персоналом
	к 01.09.2015г.
	Директор школы

	2
	Распределение учебной нагрузки между учителями на 2015-2016 учебный год (приказ по школе)
	27.08.2015г.
	Администрация профком

	3
	Возложение дополнительных обязанностей на учителей школы с их согласия (приказ по школе)
	27.08.2015г.
	Администрация

	4
	Распределение функциональных обязанностей между членами администрации.
	27.08.2015 г.
	Директор школы

	5
	Организация дежурства среди классов и учителей по этажам, в столовой, во время проведения общешкольных мероприятий.
	с 01.09.2015г.
	Зам.директора по ВР

	6
	Организация дежурства по школе среди техперсонала.
	с 01.09.2015г.
	Завхоз

	7
	Организовать в школе 3 методических объединения:

-классных руководителей 1-9-х классов;

-учителей начальных классов и гуманитарного цикла;

-учителей естественно-математического цикла;
	с 01.09.2015г.
	Зам.дир по УВР

 

Ступак Т.С. 
Тасмухамбетова А.В.
Телешева Г.Л.

	8
	Принимать участие на районных совещаниях директоров школ, их заместителей, библиотекарей, учителей-предметников.
	По графику РОО.
	Заинтересованные лица

	9
	Прохождение  аттестации  педагогическими работниками
	Второе полугодие
	Администрация
профком

	10
	Организация участия классных руководителей на районном конкурсе «Самый классный классный»
	По графику РОО
	Администрация Профком

	11
	Организация участия учителей школы  на районном конкурсе «Учитель года»
	По графику РОО
	Администрация профком.

	12
	Направить на курсы повышения квалификации учителей в СОИРО   согласно заявке.
	В течение учебного года
	Администрация

	13
	Организовать участие педагогов в различных конкурсах, фестивалях, смотрах и т.д.
	В течение учебного года
	Администрация профком

	14
	Изучить и обобщать опыт работы  учителей.
	В течение учебного года
	 Зам.дир.по УВР, ШМО

	15
	Представить в управление образования  наградные материалы работников по итогам 2015-2016 учебного года.
	Март 2014
	Администрация профком


Планирование аттестации педагогических кадров 

на 2015-2016 учебный год

	№  п\п
	Ф.И.О.
	Должность
	Имеющаяся категория
	Заявленная категория

	1
	Холодцова Г.В.
	Учитель русского языка и литературы
	соответствие
	первая

	2
	Василенко А.Н.
	Учитель ОБЖ
	соответствие
	первая

	3
	Батырева Л.В.
	Учитель физики и информатики
	соответствие
	первая


Раздел 5.         Руководство  образовательной деятельностью.
  Режим работы МОУ « СОШ с. Демьяс» 

Режим работы школы состоит из учебной и внеучебной деятельности. В школе шестидневная рабочая неделя,  продолжительность уроков 1 класса – 35 минут в первое полугодие, 2 – 9 классы – 45 минут. 
Понедельник - суббота
	Первая половина дня
	               Вторая половина дня



	Реализация образовательной программы
	Внеурочная деятельность


	
	Кружки,  секции, консультации / Внеклассные мероприятия


Режим работы учреждения:

С 8.00 – 17.00 -   понедельник – пятница.

С 8.00 – 14.00 -  суббота.

Сменность занятий - 1 смена
      Расписание звонков
	1 урок 
	 8.30-9.15

	2 урок 
	 9.25-10.10

	3 урок 
	 10.20-11.05

	4 урок 
	 11.25-12.10

	5 урок 
	12.20-13.05

	6 урок 
	13.15 – 14.00

	7 урок
	14.10 – 14.55


7 уроки проводятся в 8 – 9 классах, вторник – среда.
Кружки, консультации, внеклассные  мероприятия:

Начальные классы  с 13.00; 14.00
Средние классы  с 14.00; 15.00
Спортивные секции с  15.00  
 
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
выполнения
	Ответственные лица

	1
	Распорядок общешкольных мероприятий:

Понедельник - общешкольная линейка по итогам учебной недели, сдача  и прием дежурства

Вторник - работа кружков и секций, общешкольные спортивные мероприятия.

Среда – классные часы.  Проведение инструктажа.

Четверг - работа кружков и секций, общешкольные спортивные мероприятия.

Пятница – общешкольные мероприятия.
	 

 

Каждая неделя
 

 После уроков

 

После уроков.

 

 После уроков.

 

После уроков
	 

 

Зам. директора по ВР.

 

 Учителя-предметники. 

Кл. руководители,

 

Рук. кружков и секций, учителя физкультуры.

Зам. дир. по ВР, кл. руководители.

	2
	Проведение производственных совещаний, семинаров классных руководителей


	1 раз в учебную четверть
	Зам. директора по УР и ВР

	3
	Проведение собраний трудового коллектива


	Не реже 1 раза в полугодие
	Директор, профком

	4
	Проведение заседаний Совета профилактики правонарушений


	1 раз в два месяца
	Администрация

	5
	Проведение заседаний ШМО учителей
	1 - 2 раза в учебную четверть
	Руководители МО

	6
	Проведение классных собраний учащихся по итогам учебных четвертей

	Сентябрь, ноябрь, декабрь, март, май
	классные руководители

	7
	Проведение собрания учащихся 9  класса по вопросам итоговой аттестации


	Сентябрь, декабрь, февраль, апрель
	Администрация

	8
	Проведение инструктажей по ОТ, ТБ  с работниками и учащимися школы
	1 раз в полугодие, в начале учебного года, в конце учебных четвертей
	  классные руководители




Тематика педагогических советов на 2015-2016 учебный год.
Цель: выработка коллегиальных решений по проблемам организации и содержания образовательного процесса в школе. 
Задачи: - определение образовательной политики школы; 

- объединение усилий педагогического коллектива в области 

                 повышения квалификации.

	№
	Темы педсоветов
	сроки
	ответственные

	1
	1. Анализ работы школы за 2014-2015 учебный год.

2.О начале учебного года.

3. Утверждение рабочих программ, положений, учебного плана на 2015-2016 учебный год.
	август
	Козловская Т.И.
Тюлебергинова В.А.

Ступак Т.С.

Холодцова Г.В.

Телешева Г.Л.

Тасмухамбетова А.В.

Батырева Л.В.

	2
	1. О выполнении решения педагогического совета  

2.  «Методы и приемы организации ситуации успеха как одно из направлений повышения социализации учащихся»

2.1. Методы и приемы организации ситуации успеха как одно из направлений повышения социализации учащихся 

2.2. Содержание понятий «ситуация успеха» и «успешный ученик» в русле компетентностного подхода, определение для себя личностную значимость успеха каждого обучающегося

2.3. Воспитание «успехом»  детей "группы риска"

Кужахметова М.Н.. классный руководитель 5 класса

3.Об анализе реализации образовательных программ в соответствии с учебным планом в I четверти 2015-2016 учебного года
4. Об анализе качества освоения образовательных программ обучающимися в I четверти 2015-2016 учебного года

5.
Об итогах школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2015-2016 учебном году.


	октябрь
	Директор школы; Козловская Т.И.
 

Батырева Л.В.учитель физики

Кочубей С.Т. учитель начальных классов

Кужахметова М.Н. учитель немецкого языка

Холодцовса Г.В. классный руководитель 8 класса

Заместитель директора по УВР Тюлебергинова В.А.

Заместитель директора по УВР Тюлебергинова В.А.

	3
	1. О выполнении решений педагогического совета  

 2. Приоритет воспитательной работы: от школы возможностей к возможностям школы   
2.1.Создание условий для достижения образовательных и воспитательных целей школы

2.2. Социально-педагогическое сопровождение учащихся как фактор первичной профилактики отклоняющегося поведения 

3.Анализ подготовки к ГИА в 9 классе

4. О промежуточных результатах выполнения образовательной программы


	январь
	 

Директор ОУ Козловская Т.И.

заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А.

Батырева Л.В. классный руководитель 7 класса 

заместитель директора по УВР Тюлебергинова В.А.  


	4
	1.О выполнении решений предыдущих педсоветов.

2. Формирование и развитие творческого потенциала педагогов в условиях реализации ФГОС НОО и введения ФГОС ООО
2.1. Формирование профессиональной компетентности педагога в условиях введения ФГОС: проблемы и решения

2.2. Система  оценки  достижения планируемых результатов освоения ООП ОО

3. Об анализе реализации образовательных программ в соответствии с учебным планом в  3  четверти  2015-2016 учебного года 

4. Об анализе качества освоения образовательных программ обучающимися  в  3 четверти  2015-2016 учебного года 

5.
Об утверждении материалов для проведения промежуточной аттестации обучающихся  

6 Разное  

	март
	Директор ОУ Козловская Т.И.

Тасмухамбетова А.В. учитель начальных классов, Ступак В.Е.. учитель истории и обществознания

заместитель директора Тюлебергинова В.А. 

заместитель директора Тюлебергинова В.А. 
 

	5
	1.О выполнении образовательной программы, рабочих программ по предметам учебного плана и уровне освоения учебного материала обучающимися 1 класса МОУ «СОШ с. Демьяс» в 2015-2016 учебном году                                                                                              

2.О переводе обучающихся 1 класса в следующий класс

3.Об анализе освоения программ внеурочной деятельности обучающимися 1 класса и переводе  обучающихся из групп по интересам

4.О выполнении образовательной программы, рабочих программ по предметам учебного плана и уровне освоения учебного материала обучающимися  9 класса МОУ «СОШ с. Демьяс» в 2015-2016 учебном году 

                                                                                                         Директор школы

 5.О допуске к государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса 

6. О результатах промежуточной аттестации обучающихся 9 класса

7.Разное
	май
	 

Заместитель директора Тюлебергинова В.А.

Заместитель директора по ВР Ступак Т.С. 

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

 

	6
	1. Об анализе результатов промежуточной аттестации обучающихся 2-8 классов                                                            

2. Об анализе освоения образовательных программ  обучающимися 2-8, 10 классов.
3. О переводе учащихся в следующий класс

4. Об анализе освоения образовательных программ внеурочной деятельности,  дополнительного образования обучающимися 2-8  классов .

5. Об утверждении списков обучающихся для награждения похвальным листом «За отличные успехи в учении».

6. О создании комиссий по заполнению Аттестатов об основном общем образовании.

7. О назначении лиц, ответственных за заполнение книг учёта и записи выданных аттестатов и печати аттестатов. 

8. О создании комиссии по рассмотрению случаев порчи документов об образовании (аттестатов).

9. О заполнении книг учёта и записи выданных аттестатов, печати аттестатов и приложений к ним.

10. Рассмотрение  УМК на 2016-2017 учебный год  

Заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А.

 10. Об итогах сдачи нормативов районного комплекса ГТО  в 2015-2016 учебном году 

10. Разное
	май
	Заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А.
Заместитель директора   Тюлебергинова В.А.
Директор школы Козловская Т.И.

Заместитель директора  по ВР Ступак Т.С.

Директор школы Козловская Т.И.

Директор школы Козловская Т.И.

Директор школы Козловская Т.И.

Директор школы Козловская Т.И.

Заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А.

Заместитель директора   по ВР Ступак Т.С.

 



	
	1. Об анализе результатов ОГЭ выпускников 9 класса                                                            

2. Об анализе освоения программы дополнительного образования выпускниками 9  класса .

3. Об окончании образовательной учреждении и выдаче Аттестатов об основном общем образовании. О награждении обучающихся 9 класса Похвальным грамотами «За успехи в изучении отдельных предметов».

6. Об итогах  обобщения актуального педагогического опыта педагогов

7. О рассмотрении   учебного плана МОУ « СОШ с. Демьяс» на 2016-2017 учебный год. О содержательном наполнении части учебного плана на 2016-2017 учебный год формируемой участниками образовательных отношений. 

8. О рассмотрении отчета о самообследовании ОУ

9. Разное

	июнь
	Заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А
Заместитель директора   по ВР Ступак Т.С.

 

Директор школы Козловская Т.И.

Заместитель директора   по УВР Тюлебергинова В.А

Директор школы Козловская Т.И.

Директор школы Козловская Т.И.




 Совещания при директоре.
Тематика
совещаний при директоре
МОУ «СОШ с. Демьяс »
на 2015-2016 учебный год. 
	№
	Сроки
	Содержание
	Выступающие

	1
	04.09.2014г.
	1.  Готовность школы к новому учебному  2015-2016 году. 
	Директор 

	
	
	2. О порядке проведения и уровне олимпиад школьников.
	Зам.директора по УВР

	
	
	3. Анализ проведения летней оздоровительной компании.
	Ступак Т.С.

	
	
	4. Рассмотрение плана подготовки к Государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса 
	Зам.директора по УВР

	
	
	5. Об организации индивидуальной работы с детьми группы риска.
	Социальный педагог, Батырева Л.В.

	
	
	6. Порядок проведения аттестации педагогических работников
	директор

	2
	03.10.2015г.
	1. Изменения в ФЗ- 273 «Об образовании в РФ»: об одежде обучающихся и о медали «За особые успехи в учебе»
	Зам.директора по УВР

	
	
	2. Подготовка обучающихся к предметным олимпиадам.
	Зам.директора по УВР

	
	
	3. О работе по предупреждению детского травматизма в учебное время.
	Социальный педагог, классные руководители

	
	
	4. О согласовании графика отпусков.
	Директор

	
	
	5. Организация горячего питания обучающихся школы.
	Директор, социальный педагог

	
	
	6. О мерах по профилактике правонарушений среди школьников.
	Социальный педагог, Батырева Л.В.

	
	
	7. Рассмотрение плана осенних каникул.
	Ступак Т.С.

	
	
	8. О состоянии ведения школьной документации.
	Зам.директора по УВР

	3.
	07.11.2015г.
	1. Состояние пожарной безопасности в школе.
	Василенко А.Н., Казека Г.М.

	
	
	2. Результаты школьного этапа предметной олимпиады.
	Зам.директора по УВР

	
	
	3. О работе с одаренными детьми.
	Классные руководители,
 учителя –предметники.

	
	
	4. О ходе реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	Руководитель физического воспитания

	
	
	5. Подготовка к ноябрьскому педагогическому совету: « Проектирование и организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ООО».
	Зам.директора по УВР, учителя - предметники

	
	05.12.2015г.
	1. Подготовка к январскому педагогическому совету:  «Технология формирования ключевых компетентностей, имеющих универсальное значение для различных видов деятельности, обучающихся при решении учебных задач».
	Зам.директора по УВР

	
	
	2. Об использовании в учебном процессе инновационных образовательных технологий и интерактивных средств обучения.
	учителя начальных классов, учителя-предметники.

	
	
	3. Состояние работы по профилактике правонарушений.
	Социальный педагог, Батырева Л.В.

	
	
	4. О состоянии ведения школьной документации.
	Зам.директора по УВР

	
	
	5. О соблюдении светового и теплового режима в школе.
	Директор

	
	
	6. О  работе учителей-предметников в 5, 9  классах (предмет математика и русский язык)
	учителя-предметники

	
	
	7. О работе ШМО учителей за I полугодие.
	руководители ШМО

	
	
	8. Отчет заместителя директора по ВР, Ступак Т.С. об участии в школьных, муниципальных, областных мероприятиях, посвященных 70-летию Великой Победы
	Заместитель директора по ВР, Ступак Т.С., классные руководители

	
	
	9. Состояние ТБ в школе.
	Директор

	5
	16.01.2016г.
	1. О результатах работы школы за первое полугодие.
	Зам.директора по УВР

	
	
	2. Работа школьной библиотеки
	Холодцова Г.В.

	
	
	3. Показатели мониторинга системы образования в МОУ «СОШ с. Демьяс»
	Зам.директора по УВР

	
	
	4. О  Положении к Государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса  в 2016г.
	Зам.директора по УВР

	
	
	5. О работе школы на зимних каникулах.
	Ступак Т.С., Батырева Л.В.

	6
	06.02.2016г.
	1. О подготовке к месячнику спортивно-массовой работы.
	Ступак Т.С.

Дикарев Г.Ю.

	
	
	2. Предварительное распределение учебной нагрузки учителей на 2016-2017 учебный год.
	Директор

	
	
	4. О работе классных руководителей по пропаганде здорового образа жизни. работа с детьми группы риска.
	классные руководители

	
	
	4. О подготовке к педагогическому совету: 
 «Эффективные формы взаимодействия школы с семьями обучающихся с целью организации содержательного досуга и полезной занятостью обучающихся, предупреждения и профилактики асоциального поведения» (из опыта работы).
	Зам.директора по УВР, заместитель директора по В,Р, социальный педагог, классные руководители

	
	
	5. О работе с семьями обучающихся относящихся к группе - риска.
	Социальный педагог, Батырева Л.В.

	
	
	6. О состоянии ведения школьной документации.
	Зам.директора по УВР

	
	
	7. Укрепление материально-технической базы школы.
	Директор

	7
	13.03.2016г.
	1. О состоянии работы школьных кабинетов.
	Зам.директора по УВР

	
	
	2. Итоги классно - обобщающего контроля 5,9 классов.
	Зам.директора по УВР

	
	
	3. О работе органов ученического самоуправления.
	Ступак Т.С. 

Кочубей Настя

	
	
	4. О работе школы на весенних каникулах.
	Ступак Т.С.

Батырева Л.В.

Холодцова Г.В.

	
	
	5. Подготовка к летнему отдыху.
	Директор

	
	
	6. О наборе детей в 1 класс.
	Тюлебергинова В.А.

	
	
	7. О подготовке к государственной(итоговой) аттестации выпускников 9 класса
	Зам.директора по УВР

	
	
	8. Питание.  О соблюдении норм СанПина.
	Директор

	
	
	9. О подготовке плана работы школы на 2016-2017 учебный год.
	Зам.директора по УВР

	9
	03.04.2016г.
	1. О подготовке к педсовету: 
«Патриотическое воспитание граждан России XXI века в МОУ «СОШ с. Демьяс». 
	Зам.директора по ВР, Ступак Т.С.

	
	
	2. Обеспечение прав и гарантий обучающихся 9  класса на государственной (итоговой) аттестации в 2016 году.
	Зам.директора по УВР

	
	
	3. Объективность оценивания уровня и качества обученности обучающихся при промежуточной аттестации.
	Зам.директора по УВР

	
	
	4. О состоянии ведения школьной документации.
	Зам.директора по УВР

	
	
	5. Об организации летнего отдыха (комплектование групп, подготовка пищеблока, прохождение медосмотра сотрудниками школы).
	Директор

	
	
	6. О подготовке школы к ремонту.
	Директор

	
	
	7. О подготовке школы к празднованию праздника Победы. Оформление кабинетов, школы ко Дню Победы
	Ступак Т.С.

Заведующие кабинетов

	
	
	9. О подготовке школы к проведения праздника «Последнего звонка».
	Ступак Т.С.

	10
	15.05.2016г.
	1. Предварительные итоги и выполнения плана работы школы.
	Зам.директора по УВР

	
	
	2. Выполнение плана воспитательной работы.
	Ступак Т.С.

	
	
	3. Согласование графика проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса за курс основной общеобразовательной школы, готовность нормативно-правовой документации, практической части к экзаменам по выбору.
	Директор

	
	
	4. Организация летнего отдыха обучающихся
	Директор

	
	
	5. Организация подготовки к новому 2016-2017 учебному году.
	Директор

	11
	02.06.2016г.
	1. О переводе обучающихся 1-9 классов и выпуске обучающихся 9 класса 
	Директор

Заместитель директора по ВР, Ступак Т.С.

	
	
	2. Летний оздоровительный лагерь
	

	
	
	2. Работа досуговой группы
	


 Раздел 6.       Методическая работа.
Единая методическая тема, задачи
и приоритетные направления работы школы.

Коллектив школы в 2015 – 2016 учебном году продолжит работу над единой методической темой:                  

«Профессиональная компетентность педагогических кадров для уровня современных технологий»».

Цель:
Создать условия для формирования конкурентоспособной личности,
готовой к саморазвитию, к самообразованию, к творческому  преобразованию окружающего мира.
Задачи обучения
1.Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2.Создать условия для полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся, формировать навыки самостоятельной работы, самоконтроля как средств развития личности.

3.Сохранить тенденцию по повышению качества знаний учащихся:

Задачи воспитания.
Формирование активной гражданской позиции учащихся, развитие физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

Задачи развития.
Усиление общекультурной направленности образования в целях повышения интеллектуальных способностей учащихся.

Задачи оздоровления.
Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

Задачи методической работы
Повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся.

Направления научно-методической работы:

9. Оперативное реагирование на запросы учителей по различным педагогическим проблемам.

10. Знакомство с достижениями педагогической науки и педагогической практики, с новыми педагогическими технологиями с целью применения их для анализа и самоанализа педагогической деятельности.

11. Активизация внедрения в учебный процесс современных образовательных технологий, основанных на личностно-ориентированном подходе  к обучению и воспитанию 

12. Создание информационного педагогического школьного банка данных о педагогическом опыте через изучение и обобщение опыта работы своих коллег.

13. Использование новых педагогических технологий в развитии творческих способностей учащихся

14. Осуществление личностно-ориентированного подхода к учащимся

15. Организация работы с «Одаренными детьми»

16. Работа по предупреждению неуспеваемости учащихся

      9.   Преемственность на уровне: начальная – основная школа

10. Обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся во время  

      учебного процесса






утверждаю     






Директор школы                       Т.И.Козловская

План работы  методического совета на 2015-2016 учебный год.
	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Выступающие 
	Сроки проведения

	1
	Заседание  первое  (организационное)
Повестка дня:

1.  Об организации методической  работы в МОУ «СОШ с. Демьяс» в 2015-2016 учебном году. 
2. Аттестация педагогических кадров в 2015-2016 учебном году.
3. Обеспеченность УМК  обучающимися ОО в новом учебном году.

4. О проведении школьного  тура Всероссийской олимпиады школьников.  Организация и подготовка научно-исследовательской конференции «Инициатива молодых»
5. Реализация целевой программы «Русский язык» в МОУ «СОШ с. Демьяс» : опыт, проблемы, перспективы»

	Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Холодцова Г.В., библиотекарь СОУ «СОШ с. Демьяс»

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО


	Сентябрь

	2
	Заседание  второе «Организация работы с одаренными детьми в МОУ «СОШ с. Демьяс»»

Повестка дня: 

1. «Формы и методы работы с одаренными детьми в ОО . 

2. Диагностика одаренности на раннем этапе обучения.

3.
«Кружковая работа в начальной школе как составляющая работы с одаренными детьми»

4. «Организация работы НОУ как основа формирования навыков научно-исследовательской работы»

5. Организация работы школы по проведению заключительных мероприятий к Году литературы.

6.Государственная итоговая аттестация обучающихся в 2015-2016 учебном году.
	Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Учителя начальных классов

Тасмухамбетова А.В. рук. ШМО учителей начальных классов

Ступак Т.С. – заместитель директора по ВР МОУ «СОШ  с. Демьяс»»

Холодцова Г.В.

Тюлебергинова В.А.., зам. директора по УВР 
	Ноябрь 

	3
	Заседание третье:  «Повышение качества  знаний обучающихся и качественная подготовка к итоговой аттестации – ключевые задачи современной школы» 
Повестка дня:

1.Формирование метапредметных компетенций у обучающихся начальной школы в соответствии с требованиями ФГОС и аттестацией за курс начальной школы.

2.«Формы и методы подготовки к ОГЭ «
3. Реализация историко-культурного стандарта в ОО 
4.«О состоянии учебно – планирующей документации преподавателей по подготовке к   ОГЭ» (по результатам проверок образовательных организаций района).


	Тасмухамбетова А.В.., рук. ШМО учителей начальных классов

Телешева Г.Л., рук. ШМО учителей математики

Тасмухамбетова А.В., руководитель ШМО учителей истории и обществознания

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО


	Февраль

	4
	Заседание четвёртое  «Работа  школьной методической службы в системе непрерывного образования»

Повестка дня:

1. Об итогах работы школьной методической службы в 2015-2016 уч.г..

2. Рейтинг участия педагогов и обучающихся МОУ «сОШ с. Демьяс» в мероприятиях различного уровня за 2015-2016 уч.год.

3. Об итогах работы с одаренными детьми в МОУ «СОШ с. Демьяс»  в 2015-2016 уч.г. 
	Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Тюлебергинова В.А., руководитель ШМО

Ступак Т.С., руководитель МО классных руководителей
	Май


Темы заседаний

школьных методических объединений учителей-предметников

Ноябрь
Организация работы с одаренными детьми в урочной и внеурочной деятельности педагога.

Март (на базе образовательных учреждений)

Организация гражданско-патриотического воспитания школьников на уроках и во внеурочной деятельности, использование потенциала школьных музеев и музейных комнат.
Август

     Развитие профессиональных компетенций педагога как условие повышения качества образования на этапе освоения федеральных государственных образовательных стандартов.

ВСТАВИТЬ ПЛАН мо ГУМАНИТАРИЯ
План работы методического объединения учителей гуманитарного цикла

на  2014 – 2015  учебный год
1. Тема работы школы на  2014-2015  учебный год   Формирование устойчивого нравственного поведения и учебной деятельности учащихся в системе личностно-ориентированного обучения

2. Тема работы методического объединения учителей гуманитарного цикла   Формирование творческого потенциала личности учащихся на основе использования активных методов обучения
3. Цель работы методического объединения   Обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности, интересы обучающихся.
4. Задачи методического объединения на 2013-2014  учебный год: 

1) Повышение качества преподавания предметов гуманитарного цикла путём совершенствования педагогического мастерства   учителя с учётом требований ФГОС, внедрения передового   педагогического опыта,   инновационной деятельности педагогов

2) Изучение новых  форм, методов и приемов обучения, современных педагогических технологий
3) Совершенствование преподавания  предметов гуманитарного цикла с целью вовлечения учащихся в активный творческий и познавательный процесс.

4)  Создание условий для системной и качественной подготовки к итоговой аттестации с учетом результатов ГИА.
5. План заседаний методического объединения.
	№
	Месяц
	Тема
	Форма проведения
	Основные вопросы
	Ответствен

ный

	1.
	август
	Планирование работы методического объединения  учителей гуманитарного цикла на 2014-2015 учебный год  
	свободная дискуссия
	1. План работы МО на 2014-2015 учебный год
2. Рассмотрение календарно-тематического планирования.

3. Анализ итоговой аттестации выпускников 9-го класса.

4. Обсуждение планов по самообразованию.

5. Выступление на тему «Совершенствование мастерства учителя через посещение курсов повышения профессиональной квалификации  в  условиях  ФГОС»
	Князева Э.А.

Князева Э.А.

учителя-предметники

Князева Э.А.
Дождикова Л.Н.


	2
	октябрь 
	Улучшение работы с одарёнными детьми – одно из основных требований ФГОС
	Методическое совещание
	1. Осуждение подготовки и проведения школьных и районных олимпиад по  предметам 

2. Организация внеклассной работы по предмету. Проведение  предметных недель.
3. Утверждение контрольных работ за 1 четверть

4. Выступление на тему: «Формы и методы работы через применение новых образовательных технологий на уроке марийского языка»
	учителя-предметники

учителя-предметники

учителя-предметники

Князева Э.А.

	3. 


	декабрь


	Современный урок. Каким ему быть?
	методический диалог


	1.  Открытый урок  с использованием ИКТ.
2. Анализ результатов муниципального этапа предметных олимпиад.

3. Утверждение контрольных работ за 1 полугодие.
4. Выступление на тему: «Эффективные формы и методы обучения на уроках

русского языка и литературы» 
	Князева Э.А.

учителя-предметники

Князева Э.А.
Малинкина Р.Н.

	4.
	февраль
	Диагностика уровня сформированности ключевых компетенций
	методический семинар 
	1. Формирование УДД на уроках гуманитарного цикла

2. Подготовка к школьной научно- исследовательской конференции.

3. Итоги успеваемости за 1 полугодие.
	Князева Э.А.,

учителя-предметники

учителя-предметники

	5.
	март
	Итоговая аттестация учащихся
	Круглый стол
	1. Система подготовки учащихся к  экзаменам.

2. Анализ пробных экзаменов.

3. Утверждение контрольных работ за 3 четверть.
	учителя-предметники

учителя-предметники

  Князева Э.А.



	6.
	апрель-май
	Анализ результативности работы МО 
	семинар
	1.  Отчеты по темам самообразования.

2. Утверждение перечня и содержания переводных и выпускных экзаменов по билетам, контрольных работ за год.

3. Анализ работы МО за  2013 – 2014 учебный год
	учителя-предметники

Князева Э.А.

Князева Э.А.


6. Внеклассная работа по предмету. План-график основных мероприятий
	Сроки проведения
	Названия мероприятия или комплекса мероприятий
	Форма проведения
	Ответственный

	Согласно  графика
	Предметные недели


	конкурсы, викторины, кроссворды.
	учителя-предметники

	Согласно  графика
	Предметные кружки
	
	учителя-предметники

	Согласно графика
	Конкурс чтецов
	конкурс
	учителя-предметники

	Октябрь 
	Школьные предметные олимпиады
	олимпиада
	учителя-предметники

	Конец ноября- начало декабря
	Районные предметные олимпиады
	олимпиада
	учителя-предметники

	Согласно графика
	Творческие конкурсы
	конкурс
	учителя-предметники


7. Самообразование учителей – членов МО и план-график мероприятий по теме самообразования
	№
	ФИО учителя
	Тема по самообразованию
	Мероприятия
	Сроки проведения и отчета

	 1.

 
	Дождикова Лидия Николаевна
	Формирование нравственных качеств на уроках литературы
	открытые уроки, внеклассные мероприятия
	в течение года

	2.
	Волкова Валентина Григорьевна
	Активизация познавательной деятельности через применение игровой технологии
	открытые уроки, внеклассные мероприятия
	в течение года

	3.
	Князева 

Эльвира Алексеевна
	Использование технологии  критического мышления на уроках марийского языка 
	открытые уроки, внеклассные мероприятия
	в течение года



	4.
	Малинкина Римма Николаевна
	Тестовая работа на уроках русского языка
	открытые уроки, внеклассные мероприятия
	в течение года



	5. 
	Трапезникова Марина Михайловна
	Развитие словарного запаса школьников
	открытые уроки, внеклассные мероприятия
	в течение года




План работы методического объединения учителей естественно-математического цикла МОУ «СОШ п.Демьяс»   на 2015-2016 уч. год

Тема: «Развитие профессиональной компетентности учителя как условие достижения современного качества образования на основе обновления содержания учебных предметов и образовательных технологий на уроках естественно-математического цикла в рамках системно-деятельностного подхода».

Цель: Повышение качества преподавания предметов естественно – математического цикла, внедрение в учебный процесс новых технологий обучения.

Задачи: 

Учителям естественно-математического цикла изучить, обновить содержания учебных предметов, образовательных технологий  на уроках.

Осваивать новые педагогические технологии обучения, способствующие активной деятельности учащихся и сохранению здоровья; 

13. Продолжить целенаправленную  систематическую работу по развитию у учащихся  творческих, интеллектуальных и коммуникативных способностей посредством организации различных форм работы; 

14. Отслеживать творческий уровень развития учащихся, вести  целенаправленную  работу по  качественной  подготовке  учащихся  к  конкурсам различного уровня;

	Заседание
	Мероприятие
	Дата
	Ф.И.О. ответственные

	№1
	«Анализ методической работы за 2014-2015 учебный год. Утверждение плана работы МО на 2015-2016 учебный год»
	Сентябрь
	Рук. ШМО  

Телешева Г.Л

	
	1. Анализ методической работы за 2014-2015учебный год. 
2. Планирование работы на 2015-2016 учебный год. Ключевые цели и задачи на новый учебный год. Утверждение плана ШМО на 2015-2016 учебный год.

3. Утверждение рабочих программ.

4. Утверждение графика контрольных работ на 2015-2016 учебный год.


	
	Рук. ШМО

Телешева Г.Л  
ЗДУВР

Тюлебергинова В.А

	Работа между заседаниями:
	1. Знакомство с новинками художественной, методической литературы.

2. Проведение контрольных срезов в 5 по математике, 9  по математике, физике, географии, химии .

3. Изучение нормативно-правовой базы.

4. Отбор и составление текстовых материалов для школьной олимпиады.
	Сентябрь

Октябрь 

В теч.года

октябрь
	Учителя-предметники

	№2
	«Самообразование учителей. Оформление электронного портфолио»
	Октябрь-ноябрь
	

	
	1. Организация работы учителя над методической темой. 
2.   Создание собственного урока по ФГОС
.
	
	Учителя-предметники

	Работа между заседаниями:
	1. Утверждение заданий к школьному туру олимпиады.

2. Организация и проведение I тура предметных олимпиад.

3. Подготовка победителей школьных олимпиад к участию в муниципальных олимпиадах.

4. Итоги вводных контрольных работ по ЕМ дисциплинам.

 
	Сентябрь

Октябрь
В течение года

Сентябрь
Октябрь 
	ЗДУВР

Тюлебергинова В.А  
Учителя-предметники

Учителя-предметники

	№3
	«Повышение тестовой культуры учащихся при сдаче ЕГЭ и ОГЭ»
	Январь-февраль
	

	
	1. Анализы пробных экзаменов и итоговых контрольных работ за I полугодие.

2. Работа со слабоуспевающими и одарёнными детьми.
	Январь 
	 Телешева Г.Л 

Учителя-предметники

	Работа между заседаниями:
	1. Посещение уроков и внеклассных мероприятий учителей.

2. Анализ и самоанализ уроков, внеклассных мероприятий.

3. Проведение недели предметов естественно-математического цикла.

4. Проведение методического семинара по теме «Организация обобщающего итогового повторения по курсу физики и информатики».

   
	В течение года

Январь 

Февраль  

Февраль

  
	Учителя-предметники

  

	№4
	 «Применение современных подходов к организации образовательной деятельности»
	Март- апрель
	

	
	1. Использование образовательных технологий учителями-предметниками в урочной и внеурочной деятельности.

 
	
	Учителя-предметники

Члены МО

	Работа между заседаниями:
	1.   Подготовка   к итоговой аттестации по предметам  ЕМЦ
 
	Апрель 

Март 
	Члены МО  

	№5
	«Подведение итогов»
	Май 
	

	
	1. Анализ работы МО учителей ЕМЦ по реализации методической темы (выявление основных приоритетных направлений, проблем)

2. Самоанализ деятельности членов МО за 2015-2016 учебный год.

3. Определение основных направлений деятельности МО, целей, задач, на следующий 2016-2017 учебный год.
	Май 

  
	 Телешева Г.Л.

Члены МО

Телешева Г.Л.




План работы МО классных руководителей 

на 2015 – 2016 учебный год
Цель МО классных руководителей: Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя.
Задачи: 
1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы.
2. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
3. Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

4. Развитие творческих способностей педагога.

МО классных руководителей – 1 раз в четверть


I четверть: сентябрь- октябрь

	п/п  №
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение планов воспитательной работы.


	
	Зам. дир. по ВР 




II четверть: ноябрь – декабрь

	2
	Воспитательная система класса. Самоуправление- метод       формирования социальной активности личности.

-Мастерство классного руководителя: сущность и методики его работы.

- Школьное самоуправление его роль в деятельности учащихся.

· Обмен опытом работы. Рекомендации к планированию воспитательной деятельности в классе.

·  Разное.


	
	Зам. дир. по ВР 

Кл рук 2 кл

Кл рук 8 кл


   

III четверть:  февраль - март
	3
	Реализация здоровьесберегающих образовательных технологий в учебно – воспитательном процессе.

· Внедрение здоровьесберегаюших технологий в работу школы;

· Роль педагога в сбережении здоровья;

· Дискомфортные состояния учащихся;

·  Проведение мероприятий, направленных на профилактику наркомании

· Разное.
	
	Зам. дир. по ВР 

Кл рук 6 кл

Кл рук 1 кл

Кл рук 5 кл




IV четверть: апрель – май

	4
	 Толерантность, как ее воспитывать?

- «Что такое толерантность?»

- Анкетирование «Какой я классный руководитель?»

- Принятие программы и плана работы лагеря дневного пребывания детей в летний период г.


	
	Зам. дир. по ВР 

Зам. дир. по ВР 




План работы с одаренными детьми.
Цель: уделять особое внимание психолого – педагогической поддержке одарённых (мотивированных детей), ранней диагностики интеллектуальной одарённости, усиление научно – методического сопровождения по данному направлению; исходить из принципа: каждый ребёнок от природы одарён по-своему.      
	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные



	Сентябрь
	Разработка плана работы с одаренными детьми на 2014/2015 учебный год, составление базы одаренных детей.
Организация групповых  (кружковых) занятий.

Выбор форм работы с учащимися, в том числе и дополнительного образования, на текущий учебный год с учетом диагностики и возрастных особенностей.

                                                                                                             
	

	Октябрь
	Проведение школьного тура предметных олимпиад
	Рук. ШМО

Замдиректора по УВР.

	
	Создание портфолио одаренных детей                                                                                                    Олимпиады младших школьников 

	Учителя – предметники

	Ноябрь
	
Подготовка к районным олимпиадам
	руководители ШМО

	
	Конкурс «Русский медвежонок»

Конкурс «Кит»
	руководители ШМО, учителя-предметники

	Декабрь
	Конкурс «Английский бульдог»


	Учитель английского языка 

	
	Предметные недели
	Учителя-предметники

	Январь
	Предметные недели


	Учителя - предметники

	Февраль
	Конкурс «Золотое Руно»


	Учителя - предметники

	
	Предметные недели
	Учителя-предметники

	Март
	Конкурс «Кенгуру»
	Учителя - предметники

	
	Предметные недели
	 Учителя-предметники

	
	Научно-практическая конференция
	Руководитель ШНО

	Апрель
	Выставка детского творчества  
	 Классные руководители, 

	
	Конкурс «Ученик года - 2015»
	Замдиректора по УВР

	
	Анализ предоставляемых школой возможностей развития одарённых детей
	Директор, завуч, руководители МО, учителя –предметники



	В течение года
	Продолжить внедрение проблемно-исследовательских, проектных методов обучения.
 
	Учителя-предметники

	
	Приобретение учебно-методической литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми.

	Учителя 

	
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов.


	Администрация

	
	Часы из школьного компонента на усиление предмета «Русская литература» (5 класс), «Математика»  (6 класс), предметные кружки (1 – 4 классы, 5 - 6 классы)
Элективные курсы: «Выбор профессии», «Математическая мозаика», «Геометрия вокруг нас», «Деловая речь» (9 класс)

	

	
	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми.

	

	
	Обобщение опыта работы учителей, работающих с одаренными детьми:

-выступление учителей на семинарах, педагогических советах.

	


Раздел 7. Организация внутришкольного контроля

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Форма 

обсуждения результатов

	Август – Сентябрь


	1.
	Проверка календарно-тематического планирования учителей
	25.08 – 

6.09.2014 г.
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	2.
	Обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами и распределение учебной нагрузки
	25 – 30.08
	Директор школы
	Административное совещание

	3.
	Административный контроль «Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями»
	1.09 – 6.09
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	4.
	Уточнение списков обучающихся, обновление социальных паспортов классов
	Первая неделя
	Директор школы
	Оперативное совещание

	5.
	Проверка планов работы школьных методических объединений
	25.08 – 

6.09.2014 г
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	6.
	Проверка классных журналов, личных дел учащихся (правильность, аккуратность, четкость заполнения)
	Третья 

Неделя
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	7.
	Утверждение рабочих программ,  программ элективных курсов
	25.08 – 

6.09.2014 г
	Руководители МО, учителя
	Заседание ШМО, РМО

	8.
	Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах и мастерских
	Вторая 

Неделя
	Директор  школы 
	Совещание при директоре

	9.
	Анализ  планов  воспитательной  работы  классных руководителей, их коррекция в соответствии с целевыми установками  школы 
	25.08 – 

6.09.2014 г
	Организатор
	Индивидуальные беседы

	10.
	Постановка на учёт ВШК
	Четвертая неделя
	Организатор
	Индивидуальные беседы

	11.
	Контроль организации дежурства по школе
	Четвертая неделя
	Организатор
	Совещание при директоре

	12.
	Рубежный контроль по итогам повторения пройденного материала (диктанты по русскому языку и контрольные работы по математике в 3–9-х классах)
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Заседание ШМО

	13.
	Проверка техники чтения во 2-5 классах
	Третья неделя
	Руководитель МО учителей начальных классов
	Заседание ШМО

	14.
	Контроль состояния ПБ и проведение инструктажей среди учащихся и учителей школы 
	Первая  неделя
	Ответственный за охрану труда, кл. руководители
	Совещание при директоре

	15. 
	ОШ-1, РИК-83.
	По графику
	Заместитель директора по УВР 
	

	16.
	Тарификация

	По графику
	Директор школы
	

	17
	Организация работы по обеспечению введения ФГОС начального общего образования, ФГОС ООО.
	
	Директор школы
	Совещание при директоре

	                                                                Октябрь


	1.
	Проверка дневников учащихся 1 – 4 классов. Цель: качество ведения учениками, контроль со стороны учителя, родителей.
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	

	2.
	Классно–обобщающий контроль в 5 классе. Цель: адаптация учеников к условиям основной школы 
	Первая - третья недели
	Заместитель директора по УВР 
	Педсовет

	3.
	Персональный контроль в  1 классе. Цель: адаптация учеников 1-х классов к условиям школы.
	Первая - Вторая недели
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	4.
	Контроль работы по самообразованию
	Вторая 

Неделя
	Директор школы
	Заседание ШМО

	5.
	Контроль за проведением индивидуально-групповых занятий и элективных курсов
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР, директор 
	Оперативное совещание

	6.
	Контроль посещаемости учебных занятий «трудными» учащимися
	Четвертая неделя
	Директор школы, организатор
	Совещание при директоре

	7.
	Проверка  классных журналов 1 - 9 и дневников 5-9 классов.
Цель: качество ведения учениками, контроль со стороны учителя, родителей.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР, директор 
	Совещание при директоре

	8
	Организация работы по обеспечению введения ФГОС начального общего образования и ФГОС ООО.
	постоянно
	ШМО нач.кл.,

зам.дир.по УВР
	Совещание при директоре

	9
	Проведение школьных предметных олимпиад
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР руководители ШМО
	Заседания ШМО

	Ноябрь

	1.
	Контроль проведения предметных кружков в 1–6-х классах
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	2.
	Классно-обобщающий контроль в 4 классе. Цель: единство требований учителей в выпускном классе.
	Третья неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	3.
	Контроль соблюдения единых требований к ведению рабочих тетрадей в начальных классах.
	Четвертая неделя
	Директор школы, руководитель ШМО учителей рус. яз., лит. и нач. классов
	Заседание ШМО

	4.
	Проверка эстетичности оформления учебных кабинетов, стендов «Готовимся к ГИА»
	Четвертая неделя
	Директор школы
	Индивидуальные беседы с завед. кабинетами

	5.
	Проверка тетрадей для контрольных работ. 
	1 неделя
	Зам.директора по УВР
	Совещание при директоре

	6.
	Проведение практических работ на уроках биологии.
	2 неделя
	Администрация
	Совещание при директоре

	7
	Организация работы по обеспечению введения ФГОС начального общего образования и ФГОС ООО.
	Постоянно
	ШМО 
	Совещание при директоре

	8
	Контроль за уровнем преподавания математики в 5 – 9 классах.
	В течение месяца
	Администрация
	Совещание при директоре

	Декабрь

	1.
	Классно-обобщающий контроль в 1 классе. Цель: адаптация.
	2 неделя
	Администрация
	Педсовет

	2.
	Контроль посещаемости уроков учащимися.
	В течение месяца
	Директор школы

Организатор
	Оперативное совещание

	3.
	Персональный контроль работы аттестуемых учителей: Малинкина Р.Н., Дождикова Л.Н., Князева Э.А.
	2 - 3 

недели
	Заместитель директора по УВР
	Методическое совещание

	4.
	Рубежный контроль знаний, умений и навыков за первое полугодие
	3-4 недели
	Заместитель директора по УВР
	Методическое совещание

	5.
	Контроль объективности выставления итоговых отметок за первое полугодие
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	6.
	Контроль выполнения требований техники безопасности при проведении лабораторных и практических работ
	В течение месяца
	Ответственный за ТБ.
	Производственное совещание

	 7.
	Контроль за дежурством по школе
	В течение месяца
	Организатор
	Совещание при директоре

	8.
	Проверка журналов 1-9 классов. Цель: объективность выставления оценок, прохождение практической части программы.
	4 неделя
	Администрация
	Совещание при директоре

	9.
	Контроль соблюдения единых требований к ведению рабочих тетрадей в 5-9 классах.
	В течение месяца
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	Январь

	1.
	Предварительная расстановка педагогических кадров в новом учебном году. Подготовка заявки на молодых специалистов
	Четвертая неделя
	Директор школы
	Административное совещание

	2.
	Анкетирование учеников 9 класса. Цель: профориентация учащихся.

Подача заявлений выпускников 9 класса на выбор ГИА 
	4 неделя
	Классные руководители
	Административное совещание

	3.
	Проведение предметных недель
	
	Учителя-предметники
	

	4.
	Контроль соблюдения единых требований к ведению  тетрадей для контрольных работ в начальных классах
	В течение месяца
	Зам.директора по УВР
	Совещание при директоре

	5
	Контроль проведения ИГЗ и элективных курсов.
	В течение месяца
	Зам.директора по УВР
	Совещание при директоре

	Февраль

	1.
	Проверка журналов ИГЗ, элективных курсов и внеурочной деятельности.
	4 неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль соблюдения единых требований к ведению  тетрадей для контрольных работ в 5-9 классах
	3-4 неделя
	Заместитель директора по УВР 
	Совещание при директоре

	3.
	Проведение предметных недель
	
	Администрация
	

	4.
	Работа библиотеки по пропаганде чтения
	1 неделя
	Директор
	Совещание при директоре

	3.
	Состояние спортивно-массовой работы в  школе. 
	В течение месяца
	Администрация
	Совещание при директоре

	Март

	2.
	Контроль соблюдения техники безопасности на уроках химии, физики, информатики, биологии, технологии
	Вторая 

неделя
	Директор школы
	Совещание при директоре

	3.
	Анализ выполнения  плана  работы с одаренными детьми
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	4.
	Классно-обобщающий контроль в 9 классе. Цель: подготовка учащихся к экзаменам.
	3 неделя
	Администрация
	Педсовет

	5.
	Проверка журналов. Цель: соблюдение единого орфографического режима к заполнению, объективность выставления оценок за 3 четверть
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	Апрель

	1.
	Проверка техники чтения в 1-5 классах.

Цель: определение уровня владения умениями и навыками сознательного, правильного, беглого выразительного чтения.
	3 неделя
	Руководители ШМО
	Совещание при директоре

	2.
	Классно-обобщающий контроль в 4 классе. Цель: анализ уровня формирования УУД.
	1 неделя
	Администрация
	Совещание при директоре

	3.
	Итоги работы учителей по самообразованию, инновационная деятельность
	4 неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	Май

	1..
	Анализ результативности работы школьных методических объединений
	Третья 

неделя
	Директор школы
	Совещание при директоре

	2..
	Контроль выполнения программ 
	Третья 

неделя
	Директор школы
	Совещание при директоре

	3..
	Проведение практических работ на уроках биологии.
	Четвертая неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	4.
	Состояние адаптации учеников 1 класса на конец учебного года.
	2 неделя
	Заместитель директора по УВР
	Совещание при директоре

	5.
	Проверка журналов. Цель: выполнение гос.программ, готовность журналов к итоговой аттестации в выпускных классах.
	3 неделя
	Заместитель директора по УВР, Директор школы
	Совещание при директоре

	6.
	Анализ работы классных руководителей с личными делами учащихся. Цель: соблюдение ЕОР при оформлении личных дел.
	4 неделя
	Заместитель директора по УВР, Директор школы
	Совещание при директоре

	Июнь

	1.
	Изучение результативности обучения по итоговой аттестации учащихся. Цель: анализ уровня обученности учащихся за курс основной школы 
	1-3 неделя
	Заместитель директора по УВР,  Директор школы
	

	3.
	Контроль за оформлением аттестатов учащихся. Цель: правильность и своевременность оформления аттестатов учащихся 9 класса
	Третья 

неделя
	Директор школы
	Совещание при директоре


                                       Раздел 8.         Итоговая аттестация

План – график подготовки к итоговой аттестации

	№

п.п
	Мероприятия 
	Сроки проведения 
	Ответственные 
	Выход 

	1.Подготовительный этап

	1
	Проведение совещания по вопросам подготовки и проведения ГИА:

· О проведении пробного репетиционного тестирования
	август
	Директор 
	Протокол заседания пед. совета

	2
	Уточнение пунктов проведения ГИА
	февраль
	Зам. дир. по УВР
	

	3
	Информирование родителей и обучающихся о порядке подготовки и проведения ГИА
	ноябрь, декабрь, апрель, май
	Классный руководитель
	Протокол классного родительского собрания

	4
	Создание электронной базы данных выпускников 9 класса
	2 полугодие
	Зам. дир. по УВР
	Бумажные и электронные носители

	5
	Уточнение электронной базы данных выпускников 9 класса
	май
	Зам. дир. по УВР
	

	6
	Изучение инструкций:

· по заполнению бланков ГИА

· по рассмотрению апелляций.
	октябрь,

апрель, март
	Зам. дир. по УВР
	

	7
	Отработка с обучающимися 9 класса навыков заполнения бланков регистрации, ответов №1, №2
	в теч. года
	Учителя-предметники
	МО

	8
	Ознакомление обучающихся 9 класса с новыми бланками ГИА – 2015 год.
	апрель
	Зам. дир. по УВР
	МО


	II этап. Проведение ГИА



	1. 
	Организация итоговой аттестации выпускников школы в форме ГИА: 

· проведение ГИА в установленные сроки. 

 
	май-июнь
	Директор, 

Зам. директора
по УВР
	СД


	III этап. Анализ подготовки и проведения ГИА

	1. 
	Обработка данных ГИА
	июнь 
	руководителиМО, учителя-предметники 
	 МО

	2. 
	Формирование отчетов 

	июнь 
	Зам. дир. по УВР 
	

	3. 
	Проведение совещания с классными руководителями и учителями-предметниками по итогам сдачи ГИА в  2015 году.
	июнь
	Директор ОУ 
	СД


Раздел 9.         Укрепление учебно-материальной базы образовательного учреждения.

	№
	Наименование мероприятия


	Сроки 
	Ответственный 

	1. 
	Сдача учебных кабинетов и их оборудования.


	Август
	Зав. каб.

	2. 
	Подготовка школы к зиме.


	Сентябрь
	Завхоз

	3. 
	Пополнение учебных кабинетов наглядными пособиями.


	Постоянно
	Д, зав. каб.

	4. 
	Подготовка кабинета 1 - 4 классов для введения ФГОС НОО.
	Июнь - август
	Д, зав.кабинетом

	5. 
	Пополнение школьной библиотеки учебниками. 

	По заявкам учителей 
	библиотекарь

	6. 
	Приобретение учебных пособий для учащихся 1- 4, 5-7 классов в связи с введением ФГОС НОО и ФГОС ООО.


	Июнь - август
	Библиотекарь.

	7. 
	Инвентаризация.


	Ноябрь 
	Завхоз

	8. 
	Проверка состояния классных кабинетов, столовой спортивного зала.

	Раз в четверть
	Д, завхоз

	9. 
	Благоустройство школьного участка.
	Сентябрь, март-апрель


	Зав. УОУ

	10. 
	Ремонт школы.


	Июнь
	Д, завхоз

	11. 
	Техническое состояние здания.


	Еженедельно
	Завхоз

	12. 
	Озеленение школы.


	Постоянно
	Кл. рук.

	13. 
	Состояние электрооборудования.


	Еженедельно
	Завхоз

	14. 
	Приобретение оборудования учебно-наглядных пособий для кабинетов 

химии, биологии, информатики, мастерских, спортивного зала.


	Постоянно
	Д, завхоз


                  Раздел 10.         План работы школьного ПМПк. 
на 2015-2016 учебный год.

	Сроки
	Содержание
	Вопросы

	август
	Адаптированные рабочие программы.
	1. Разработка адаптированных рабочих программ по предметам для учащихся с ОВЗ.

	сентябрь
	Состав ПМПк школы. План работы на 2015-2016 учебный год. 
	1. Утверждение состава ПМПк школы. 

2. Утверждение плана работы на 2013-2014 учебный год. 

3. Распределение обязанностей между членами ПМПк.

	октябрь
	Адаптация вновь прибывших учащихся к школе.
	1.Адаптация к школе учащихся 1 класса.
2.Адаптация к школе учащихся нового набора.
3. Утверждение списка учащихся, состоящих на учёте в ПМПк.
4.Работа классного руководителя по карте индивидуального педагогического сопровождения.

	ноябрь
	Особенности усвоения программного материала учащимися 5 класса.
	1.Особенности усвоения программного материала по основным предметам учащимися 5 класса.
2.Адаптация учащихся 5 класса в среднем звене.
3.Проблемы воспитательной работы по формированию классного коллектива.



	В течение года
	Выявление учащихся с трудностями в развитии.

Составление индивидуальных программ учащихся с ОВЗ.
	1. Составление списка учащихся.

	В течение года
	Внеплановые заседания ПМПк
	Проводятся по запросам администрации, педагогов, классных руководителей.



	март
	Подготовка к МППК.

Обсуждение программы работы с будущими первоклассниками.
	1.Подготовка требуемой документации.
2.Утверждение списков учащихся.

	Февраль - март
	Организация подготовки учащихся 4 класса к переходу в среднее звено 


	1.Анализ взаимопосещенных уроков 

2.Результаты диагностики (готовность к обучению в среднем звене

3.Рекомендации для учителей и родителей                     

	 апрель
	Особенности УУД учащихся выпускного 9 класса
	1.Анализ усвоения программного материала по основным предметам учащимися 9 классов.
2.Социализация учащихся и профориентационная работа.



	май
	Итоги работы за год.


	


